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1 – Linhas Gerais da política das Grandes Opções do Plano e Orçamento 

1.1 - Introdução 

As Grandes Opções do Plano (GOP’s) constituem o elemento originário e estruturante das políticas 

macroeconómicas da autarquia a desenvolver para o ano a que se refere o respetivo orçamento. 

No quadro de referência da freguesia constam objetivos e intervenções para execução no ano a que se 

refere o documento, estando os mesmos representados por objetivos definidos para o plano e 

identificação das ações, no quadro das suas atribuições. 

As peças que constituem as Grandes Opções do Plano são os planos de atividade e orçamento, sobre os 

quais se constroem diversos elementos que tratam a informação em diversos ângulos e de forma mais 

condensada e esclarecedora. 

Este orçamento foi elaborado em rigoroso cumprimento das regras previsionais, estando o mesmo 

inflacionado em cerca de 1% em relação à previsão da despesa, com exceção das despesas com o 

pessoal que apesar de permanecerem com os mesmos valores do ano transato, foram incluídos valores 

para a contratação de mais um trabalhador na área da Limpeza, Ambiente e Saneamento. Foram ainda 

incluídas rubricas de despesa para a comparticipação dos custos efetivos com a prestação de serviços do 

Serviço Nacional de Saúde e a dispensa de medicamentos aos trabalhadores da autarquia. 

No que respeita às receitas, foi orçamentado o valor constante na proposta do OE do presente ano 

(2015), relativamente à receita proveniente das transferências do Fundo Financiamento das Freguesias, 

assim como as provenientes do município, resultantes da celebração do Acordo de Execução, Contrato 

Interadministrativo e Protocolo de Colaboração, inscritas com os valores aprovados até 2017. 

Assim, as linhas gerais da política adotada pelos atuais eleitos da Junta, encontram-se desenvolvidas nas 

páginas seguintes, apresentadas por objetivos ordenados por Classificação Funcional que é aquela que 

está determinada no ponto 2.5.1.do Pocal, estimada como essencial e de grande importância no 

acompanhamento da execução orçamental, uma vez que nos permite uma leitura verdadeira da 

aplicação política dos dinheiros públicos. 

Assim deixamos manifestadas, nas páginas seguintes, as considerações necessárias relativamente às 

nossas perspetivas para o ano 2016: 
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1.2 - Funções Gerais (1.) 

Este grupo de funções compreende as atividades de âmbito geral da Administração Local que têm a ver 

com a estrutura de funcionamento da autarquia. 

1.2.1 - Administração Geral (1.1.1.) 

Relativamente às atividades no âmbito geral da administração que abrange as atividades-meio que 

integra os órgãos da autarquia e os serviços gerais da autarquia, designadamente os da área 

administrativa e financeira, a junta continua a considerar como indispensável a adoção de meios 

técnicos modernos que ajudem a desburocratizar e a simplificar as tarefas administrativo-contabilísticas, 

optando sempre por modelos de gestão ágeis e transparentes, assentes na otimização dos processos e 

na orientação das autarquias para os cidadãos, eliminando, sempre que possível e dentro dos trâmites 

legais, procedimentos e rotinas que não agregam valor aos serviços prestados.  

É um objetivo de sempre, dos eleitos da CDU, colocar os órgãos autárquicos ao serviço da população da 

freguesia, pretendendo-se uma melhoria contínua da prestação de serviços, com a adequação dos 

recursos humanos e materiais às necessidades sempre mais exigentes da população, simplificando os 

processos administrativos e criando condições que facilitem e incentivem a participação democrática 

das populações na gestão da freguesia. 

Os meios informáticos são um recurso eficaz de tratamento da informação para ajudar a realização da 

política autárquica, continuando assim a ser um instrumento precioso na junta, exigindo de quem o 

utiliza um grande rigor no tratamento e na qualidade da informação e a verificação, no dia a dia, dos 

dados que permitem dar, em relação a cada atividade e a cada serviço, o volume de informação 

necessária à gestão da autarquia. 

Como os procedimentos de organização são permanentes, a Junta continua a investir em 2016 nos 

meios adequados, dotando o orçamento de uma verba de 4.162,00€. 

Para esta função estão previstas despesas de funcionamento no montante de 83.719,00€. 

O montante global dos gastos previstos com esta função, que é de 87.881,00€, representando um peso 

de 21,93% do valor total orçamentado, refletindo um aumento de 0,74% em relação às previsões do 

exercício anterior. 

1.2.3 - Proteção Civil e Luta Contra Incêndios (1.2.1.) 

Esta subfunção abrange os serviços vocacionados para a proteção civil, a prevenção e o combate a 

incêndios e socorro às populações civis, estando a Junta de Freguesia disponível para colaborar em caso 

de necessidade, com os seus meios humanos e materiais. 

Ainda no âmbito desta subfunção, foi criada uma unidade local de proteção civil na freguesia, com o 

objetivo de uma melhor prevenção de riscos sociais, naturais e tecnológicos, pretendendo-se assim 

tornar mais eficaz o mecanismo de prevenção e prestar um apoio mais próximo aos agentes de proteção 

civil que desenvolvam ações de prevenção, proteção e socorro no território da freguesia, assim como 

suscitar o interesse da população local. 
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1.3 - Funções Sociais (2.) 

A educação, saúde, segurança, ação social, habitação, ordenamento do território, saneamento básico, 

abastecimento de água, resíduos sólidos, serviços recreativos culturais religiosos e cívicos estão 

incluídos neste grupo de funções. 

Estas funções enquadram-se perfeitamente nas intenções da Junta de Freguesia, de ordenar e 

humanizar o espaço físico que gere e contribuir para o desenvolvimento de uma comunidade saudável, 

pretendendo-se, também, que a organização do espaço urbano dê prioridade às pessoas, facilitando o 

relacionamento interpessoal e de vizinhança, resultando daí uma contribuição clara para a construção 

de um tecido social que respeite e integre a “diferença”, valorize a solidariedade e promova a coesão 

social, apostando no desenvolvimento da educação, cultura e saúde dos residentes na Freguesia. 

A autarquia terá que dispor de meios estruturais adequados que respondam às necessidades da 

população, para que seja possível a realização, no sentido lato, de uma política social e cultural, 

procurando a Junta de Freguesia responder, na medida das suas possibilidades próprias, contando, 

naturalmente, com a intervenção da Câmara Municipal de Setúbal e da Administração Central nas 

partes que lhes competem. 

Para o conjunto destas funções, cuja análise pormenorizada, pode ser desenvolvida através da leitura 

direta do plano de investimentos para 2016, a junta prevê investir 19.704,00€. 

Este valor, conjuntamente com o valor previsto para despesas de funcionamento, que é de 245.285,00€, 

fornece-nos o montante de gastos de 264.989,00€, valor que corresponde a um peso de 66,13% do 

orçamento, refletindo uma diminuição de-1,88% em relação às previsões do exercício anterior. 

As funções e subfunções que pertencem a este grupo serão a seguir desenvolvidas: 

 

1.3.1 –Educação (2.1.0.) 

A Educação enquadra a subfunção que 

corresponde ao universo do “Ensino Não 

Superior”, sendo uma das áreas 

descentralizadas através do Acordo de 

Execução celebrado com a Câmara 

Municipal de Setúbal, abrangendo as 

Escolas EB1 de Gâmbia, Montinho da 

Cotovia e Alto da Guerra, com a realização e 

manutenção de pequenas obras e trabalhos 

de reparação, substituição de materiais 

necessários à conservação, manutenção e 

funcionamento dos edifícios das escolas e 

respetivos logradouros. A promoção do desporto escolar para a evolução sociocultural das populações 

irá continuar a ser uma preocupação presente. 

A Junta continuará ainda a dar o apoio solicitado pelos responsáveis pela gestão das escolas e dos 

jardins-de-infância, ao nível dos professores e das Associações de Pais, às diversas iniciativas realizadas 

no âmbito cultural e desportivo. 
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1.3.2 – Saúde (2.2.1.) 

A subfunção “Serviços Individuais de Saúde” que se enquadra nesta função compreende o apoio 

prestado aos serviços de saúde, bem como os serviços prestados no âmbito da assistência da doença 

dos servidores do estado – ADSE e Serviço Nacional de Saúde. 

Compete diretamente à administração central, neste domínio tão importante, realizações em relação às 

quais a Junta de Freguesia tem a obrigação de estar atenta à forma como a população que representa 

está a ser tratada pelos serviços prestadores de cuidados de saúde existentes na área da freguesia e, 

neste sentido, compete-lhe alertar os organismos competentes para as carências existentes, sendo uma 

grande carência na freguesia, a inexistência de um centro de saúde, tendo a população que se deslocar 

para fora da freguesia. 

A Junta de Freguesia continuará a insistir junto de quem de direito para que, no futuro, possa vir a 

existir uma extensão dos serviços de saúde nesta freguesia e enquanto não existir, exigir uma extensão 

móvel que possa resolver situações nos locais mais dispersos. 

Em termos de equipamentos de saúde existe apenas, uma farmácia na localidade das Pontes e dois 

locais que efetuam, em dias específicos, análises clínicas (Farmácia e Associação de Solidariedade 

Social). 

 

1.3.3 - Segurança e Ordem Pública (2.3.0.) 

É uma preocupação fundamental dos eleitos a segurança das populações, independentemente do local 

e dimensão da autarquia que gere, pelo que a Junta de Freguesia continua permanentemente a 

estabelecer a mais estreita colaboração com as Forças de Segurança que atuam na Freguesia, 

nomeadamente em ações de sensibilização direcionadas à população mais idosa e outra em geral. 

Ultrapassando as competências de uma Junta de Freguesia, na resolução de carências neste âmbito, 

continua a autarquia a alertar os organismos respetivos, nomeadamente o Ministério da Administração 

Interna, para a necessidade evidente da construção de umas instalações da Guarda Nacional 

Republicana, na freguesia ou na freguesia vizinha – Freguesia do Sado, permitindo deste modo uma 

atuação de proximidade nestas freguesias rurais. 

 

1.3.4- Ação Social (2.3.2.) 

Consta desta função, obrigatoriamente, duas subfunções em que a primeira, “Segurança Social”, 

compreende as transferências do orçamento da autarquia para os organismos do sistema de segurança 

social, enquanto contribuição da entidade. 

A Junta prevê suportar encargos sociais obrigatórios em 2016 no valor de 37.373,00€. 

A segunda subfunção, “Ação Social” compreende os serviços de ação social e as prestações pecuniárias 

proporcionadas a beneficiários com necessidades especiais, designadamente apoios à infância, terceira 

idade, deficientes e a outras instituições de assistência e solidariedade social. 
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Neste domínio da Ação Social, a junta continuará a promover todo o apoio possível, através de ações 

que se enquadrem nas suas possibilidades e competências, já que se trata de um objetivo que deverá 

encontrar a sua cobertura essencial no Sistema Nacional de Segurança Social. 

Neste domínio estão contempladas ações com os idosos e crianças, assim como a continuação do 

projeto “Conciliação de Gerações” (aprovado em 2009), em parceria com a Associação de Solidariedade 

Social da Freguesia de Gâmbia-Pontes-Alto da Guerra, o qual dinamiza diversas iniciativas em várias 

áreas, continuando ainda o apoio logístico nas diversas áreas da instituição, nomeadamente em ações 

de auxílio a carenciados. 

A exemplo dos anos anteriores, está ainda prevista 

a realização da festa anual do idoso, passeio de 

idosos, piquenicão concelhio, entre outros. 

Em colaboração com as suas organizações 

específicas, a junta continuará a participar 

regularmente em iniciativas que contribuam para o 

bem-estar da infância e terceira idade da sua 

freguesia. 

Inscreve no seu orçamento e plano de atividades 

para 2016 o valor de 5.358,00€, valor que 

corresponde a um peso de 1,34% do orçamento, refletindo uma diminuição de - 0,37% em relação às 

previsões do exercício transato. 

 

1.3.5-Habitação e serviços coletivos (2.4.0.) 

Esta função que enquadra importantes áreas sociais, tais como a Habitação, Ordenamento do Território, 

Saneamento Básico e Abastecimento de Água, Resíduos Sólidos e Proteção do Meio Ambiente, tem 

como previsão investimentos no valor de 12.102,00€ e para despesas de funcionamento 153.072,00€. 

O total desta função –165.174,00€ – que se enquadrada no Objetivo “FUNÇÕESSOCIAIS” representa 

41,22% do conjunto das despesas orçamentadas, refletindo uma diminuição de – 1,64% em relação às 

previsões do exercício transato. 

 

1.3.5.1 – Habitação (2.4.0.) 

Compete à Junta de Freguesia, embora sem competência específica e legal nesta função, assegurar que 

as competências municipais sejam cumpridas escrupulosamente a fim de garantir, como lhe compete, a 

conservação e manutenção do parque habitacional. 

 

1.3.5.2 - Ordenamento do território (2.4.2.) 

Relativamente ao ordenamento do território e urbanismo, da competência direta do Município, a Junta 

não deixa de estar atenta à elaboração e aprovação de planos municipais de ordenamento. 
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1.3.5.3 - Saneamento e abastecimento de água (2.4.3. e 2.4.4.) 

Área da competência dos órgãos municipais, estando a Junta permanentemente interessada no 

planeamento, na gestão de equipamentos e na realização de investimentos nos sistemas de 

Saneamento e Abastecimento Público de água, nas zonas da freguesia ainda não contempladas, estando 

bastante empenhada na resolução dessas carências tão importantes à qualidade de vida das 

populações. 

 

1.3.5.4 - Resíduos sólidos (2.4.5.) 

Uma preocupação permanente do Órgão Executivo é acompanhar os sistemas municipais de recolha e 

tratamento de resíduos sólidos urbanos, insistindo na limpeza regular de contentores e ecopontos. 

Dispõe a autarquia de serviços (taxados) de recolha de resíduos de construção e demolição (RCD) de 

entulhos provenientes de pequenas obras domésticas (aluguer de big bag´s), de recolha de resíduos 

verdes especiais (RVE e big bag´s) provenientes da limpeza e manutenção de jardins particulares e 

quintais, assim como um serviço de limpeza de terrenos em propriedade privada(LTPP).  

Estes serviços têm apenas o objetivo de minimizar o problema do depósito de certos resíduos em locais 

impróprios, num total desrespeito pelo ambiente e pela qualidade de vidadas populações. 

 

1.3.5.5 – Proteção do meio ambiente e conservação da natureza (2.4.6.) 

Subfunção da função “Habitação e Serviços Coletivos” que compreende a higiene pública bem como a 

proteção, conservação e valorização do património natural. 

Domínio que se encontra também contemplado no Acordo de Execução celebrado com o município, que 

assegura a varredura, limpeza e manutenção de papeleiras, remoção de areias, extirpação de ervas, 

monda química nos arruamentos, passeios e outros espaços públicos, limpeza de sarjetas, sumidouros, 

valetas e bermas de estradas e caminhos municipais, recolha de objetos volumosos (monos e velharias), 

recolha de resíduos verdes colocados junto aos contentores e disposição dos mesmos em aterro, 

continuando a tratar-se de uma das grandes preocupações do Executivo. 
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Continuará também a ser prática deste Executivo, 

criar cada vez mais espaços verdes, porque 

sabemos que são fundamentais para aumentar a 

qualidade de vida. Também esta área se encontra 

contemplada no Acordo de Execução celebrado 

com a Câmara Municipal, assegurando a limpeza e 

manutenção dos espaços verdes e jardins, 

conservação dos sistemas de rega, operações de 

rega, fertilizações, replantações e retanchas de 

jardins e espaços verdes. 

 

 

1.3.6 - Serviços Culturais, Recreativas e Religiosas (2.5.0.) 

São as subfunções desta importante função que a seguir se apresentam que contribuem para o 

desenvolvimento cultural das populações, valorizando os cidadãos. 

Para o seu conjunto, a Junta de Freguesia prevê aplicar em 2016 o valor de 34.520,00€ que corresponde 

a um peso no orçamento de 8,62%, refletindo uma diminuição de - 0,35% em relação às previsões do 

exercício transato. 

 

1.3.6.1 –Cultura (2.5.1.) 

Compreende os museus, bibliotecas, teatros, cinematecas, arquivos e outros centros de cultura, bem 

como a organização em apoio de atos culturais. Abrange ainda os apoios ou comparticipações a 

organizações que prossigam interesse público na freguesia, promotoras de cultura. 

 

A Junta inscreve no seu orçamento o total de 

despesas com a cultura no valor de 26.417,00€, 

que corresponde a um peso no orçamento de 

6,59%, refletindo um acréscimo de 0,07% em 

relação às previsões do exercício transato, 

englobando apoios, aquisição de bens e 

serviços inseridos na sua agenda cultural com a 

previsão de novas iniciativas direcionadas à 

juventude, nomeadamente um acampamento e 

um almoço. 
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1.3.6.2 - Desporto, Recreio e Lazer (2.5.2.) 

Subfunção que compreende o incentivo, promoção e apoio à prática e difusão do desporto, da 

ocupação de tempos livres, de recreio e do lazer. Abrange nomeadamente a construção, recuperação e 

conservação de infraestruturas desportivas, englobando ainda os apoios a organizações com tais 

objetivos. 

Nesta área estão previstos em gastos correntes o valor de 6.003,00€ e em investimentos o valor de 

2.100,00€, perfazendo o total de 8.103,00€, refletindo um peso no orçamento de 2,02%, refletindo uma 

diminuição de 0,43% em relação às previsões do exercício transato. 

A autarquia estimula o desenvolvimento e promove as atividades próprias das coletividades, 

respeitando a sua autonomia e solicitando a sua participação em diversas iniciativas inseridas na Agenda 

Cultural e promovidas pela Junta, nomeadamente nas comemorações do 25 de Abril. 

 

1.4 – Funções Económicas (3.)  

Este conjunto de funções compreende as despesas com a construção, manutenção, conservação, 

melhoramento e de apoio a atividades relacionadas com a agricultura, com a indústria e energia, com 

transportes e comunicações, com comércio e turismo e outras funções de natureza económica. 

A autarquia prevê gastar em 2016, no plano de investimentos, o valor de 10.205,00€, sendo 7.001,00€ 

para transportes e comunicações e 3.204,00€ para outras funções económicas. Para despesas de 

funcionamento, está previsto o montante de 37.607,00€. 

O montante global dos gastos previstos para este grupo é de 47.812,00€, representando um peso de 

11,93% do valor total orçamentado, refletindo um aumento de 1,13% em relação às previsões do 

exercício anterior. 

 

1.4.1 - Transportes Rodoviários (3.3.1.) 

Esta subfunção pertencente à função “Transportes e Comunicações”, abrange os viadutos, construção e 

conservação de arruamentos, vias, caminhos, sinalização e toponímia e ainda, a construção, 

beneficiação e conservação de calçadas. 
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As áreas da sinalização, toponímia e calçadas são objeto de um contrato interadministrativo celebrado 

com a Câmara Municipal de Setúbal. 

O montante de gastos de investimento previstos para esta subfunção é de 7.001,00€, que se encontram 

repartidos por: 

 

ÁREA VALOR 

Viadutos, arruamentos e obras complementares 4.501,00€ 

Sinalização, trânsito e toponímia 1.000,00€ 

Outros investimentos 1.500,00€ 

 

A Junta prossegue os seus objetivos neste domínio, no sentido dever melhoradas as vias rurais e 

arruamentos da freguesia através de diversos trabalhos de requalificação, reparação e conservação com 

a utilização, sempre que possível, de meios humanos e equipamentos próprios, em colaboração com a 

Câmara Municipal de Setúbal. 
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1.4.2 – Outras funções económicas (3.5.0.) 

Esta função tem a ver com os meios humanos e meios materiais utilizados no setor operativo de obras e 

manutenção. 

Em despesas correntes com pessoal e aquisição de bens e serviços está orçamentado o valor 

de37.607,00€. Em investimentos estão previstos3.204,00€, perfazendo um total de 40.811,00€, que 

corresponde a um peso no orçamento de 10,19%, refletindo um acréscimo de 0,73% em relação às 

previsões do exercício transato. 

ÁREA VALOR 

Despesas correntes 37.607,00€ 

Abrigos de Passageiros 1.000,00€ 

Outros investimentos 2.204,00€ 
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1.5 - Nota conclusiva 

As linhas gerais aqui deixadas pelo Órgão Executivo encontram nos documentos de conteúdo técnico 

que integram esta apresentação das Grandes Opções do Plano (GOP’s) e Orçamento para 2016. 

Continuamos completamente abertos à cooperação com todas as instâncias da administração central, 

com o Município e com todas as entidades cívicas da freguesia para que as ações que competem a cada 

um respondam às necessidades individuais e coletivas da população da freguesia. 

É justo assinalar neste documento o reconhecimento dirigido aos trabalhadores da área operativa, pela 

sua colaboração nos trabalhos que desenvolvem em diversas ações que, muitas vezes, exigem 

adequações com caráter polivalente, bem próprias das características de uma junta de freguesia, assim 

como aos trabalhadores da área administrativa e contabilística, que têm sido importantes colaboradores 

na implementação e prossecução de boas e rigorosas práticas de trabalho, ao longo dos últimos anos 

face às complexas exigências técnico-legais colocadas às autarquias, fica aqui renovado o nosso 

reconhecimento e admiração. 

Uma gestão rigorosa e transparente, dada pela qualidade e dimensão da informação produzida e 

colocada inteiramente à disposição do público em geral, nomeadamente na sua página de Internet, é a 

melhor prova para uma autarquia. 

Sabendo que 2016 não será um ano mais facilitador, devido aos cortes na receita, sofridos ao longo dos 

anos, assim como às despesas acrescidas, iremos dar continuidade ao trabalho desenvolvido nos últimos 

anos pelos eleitos da CDU, dentro das possibilidades desta autarquia, sempre com o objetivo da 

melhoria contínua dos serviços prestados e da qualidade de vida da população da freguesia. 
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2 – Apresentação técnica dos documentos previsionais 

Os desafios exigentes com que o nosso país está confrontado após o ato eleitoral de 4 de outubro, em 

cujo encadeamento estão por definir as diretivas políticas que constituem os pressupostos 

fundamentais para a construção do Orçamento do Estado para 2016 onde constem as desejadas 

mudanças político-sociais que ponham fim às medidas violentas de imposição da austeridade e de 

empobrecimento da população,  não coíbem  esta Junta de Freguesia, em cumprimento das exigências 

legais,  de submeter à Assembleia de Freguesia, para apreciação e votação, a sua proposta das Grandes 

Opções do Plano e Orçamento para ano de 2016, a fim de  entrar em vigor a partir de 1 de janeiro, a 

qual, como habitualmente,  foi elaborada com o  rigor financeiro e orçamental  devidamente articulado 

com a justiça social. 

Trata-se de uma proposta cuja elaboração é, normalmente, revestida de muitas dificuldades por 

insuficiência de recursos para a cobertura das despesas próprias obrigatórias e de outras relacionadas 

com os objetivos sociais inerentes a uma autarquia, esperando que em próxima revisão orçamental seja 

possível acrescentar eventuais melhorias resultantes de um próximo Orçamento Geral do Estado 

aprovado pela atual composição da Assembleia da República.    

Sendo certo que a informação verdadeira e transparente é um dos mais importantes pilares da 

democracia, esta Junta de Freguesia continua a enveredar por uma contabilidade trabalhada com rigor, 

com a introdução de melhoramentos necessários, através da qual se obtêm indicadores úteis, 

oportunos e fiáveis para ajudar os eleitos a gerir a autarquia com eficiência e limpidez. 

A contabilidade autárquica desde que organizada e trabalhada convenientemente, tem um papel 

político fundamental na transparência das contas públicas e na responsabilização dos gestores na 

aplicação dos recursos colocados à sua disposição. 

Tendo o POCAL, cujo fim se aproxima, representado um avanço muito significativo no tratamento da 

informação contabilística das autarquias desde de 2002, é clara hoje a sua exiguidade face às exigências 

que se colocam a uma gestão autárquica mais moderna e eficiente que não pode estar circunscrita 

apenas a uma contabilidade orçamental de caixa, que é aquela que a grande maioria das Juntas de 

Freguesia utilizam. Tal modelo corresponde a uma administração pública ainda muito burocrática em 

que predomina a prestação de contas na ótica legal e financeira, cujo principal objetivo é verificar o 

cumprimento do orçamento aprovado baseado no controlo de caixa e dos compromissos. 

Em 11 de setembro foi publicado o novo sistema de contabilidade da Administração Pública – o 

chamado Sistema de Normalização Contabilística (SNC-AP), com entrada em vigor em 2017, com o 

objetivo de acabar com a fragmentação de sistemas contabilísticos que existem hoje na administração 

pública, uniformizar procedimentos e aumentar a transparência das contas. 

A implementação do SNC-AP será feita em duas fases: em 2016 haverá um período de adaptação em 

entidades piloto, para que a sua aplicação seja geral em 2017. Espera-se que o sistema a adotar se torne 

uma realidade efetiva para todos os organismos públicos “em nome da verdade e da transparência” 

como pretende o Tribunal de Contas, e que ele se centre nas questões de eficiência, de eficácia e 

economia que torne inevitável, como obrigatória (e não facultativa) a implementação da contabilidade 

de custos e de gestão que tenha como propósito fundamental informar sobre o custo dos programas e 
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outputs produzidos, os custos e a qualidade dos serviços prestados às populações, o estudo da 

rentabilidade social dos recursos aplicados nas realizações, o respeito pelo equilíbrio entre gerações, as 

variações nos ativos e a real situação financeira.  

Sendo a prevenção a arma mais poderosa no combate à corrupção, esta Junta faz questão em dispor de 

um Sistema de Controlo Interno com responsabilidades funcionais bem precisas ao nível, até, de cada 

trabalhador administrativo, no respeito pelo princípio da segregação de funções, uma vez que os 

aspetos, suscetíveis de favorecer ou indiciar atos de fraude e corrupção, tem muitas vezes a ver com a 

excessiva concentração de poderes, a reduzida segregação de funções e a não correção de deficiências 

de controlo anteriormente identificadas. 

A atividade desenvolvida nesta junta, no âmbito contabilístico e financeiro, é apoiada por um 

Contabilista Certificado que para além do exercício que lhe compete de “Planificar, organizar e 

coordenar a execução da contabilidade das entidades, públicas ou privadas, que possuam ou que devam 

possuir contabilidade organizada segundo os planos de contas oficialmente aplicáveis ou o sistema de 

normalização contabilística, conforme o caso, respeitando as normas legais, os princípios contabilísticos 

vigentes e as orientações das entidades com competências em matéria de normalização contabilística” 

tem, também, a obrigação de garantir a prevenção da prática de ilegalidades, no respeito pelo 

enquadramento legal imposto pelo Tribunal de Contas, do qual salientamos as seguintes exigências: 

1. Promover a transparência, ao zelar pela prestação regular de contas e pela clareza das 
operações e atividades; 

2. Defender a legalidade e promover a responsabilização, verificando e chamando a atenção dos 
eleitos e funcionários, através de recomendações escritas, para eventuais situações de 
irresponsabilidade, de ilegalidade e de má gestão; 

3. Incentivar a boa gestão e defender o primado do interesse público, questionando a justificação 
e utilidade das ações e promovendo a recurso a processos concorrenciais; 

4. Contribuir para o aperfeiçoamento das juntas e dos seus sistemas de controlo e gestão, ao 
detetar deficiências, apontando formas de as superar, e identificando áreas de risco e incentivar 
o aperfeiçoamento da legislação e regulamentação aplicável aos seus domínios de controlo, 
evidenciando falhas e lacunas e propondo as alterações que considera adequadas; 

5. Detetar e comunicar indícios de corrupção com vista ao eventual desencadeamento de 
procedimentos de investigação criminal; 

6. Reforçar a cobertura dos mecanismos de organização e controlo, acompanhar e aperfeiçoar 
regularmente a avaliação dos sistemas de controlo interno; 

7. Reforçar o controlo em áreas de maior risco de fraude e corrupção e forçar o controlo de 
situações de conflitos de interesses; 

8. Aperfeiçoar a execução orçamental tendo em vista o respeito pelas normas de execução 
orçamental e o cumprimento rigoroso das respetivas fases obrigatórias das operações; 

Assim, de acordo com a Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, compete à Junta de Freguesia elaborar e 

submeter à aprovação da Assembleia de Freguesia as opções do plano e a proposta do orçamento, 

assim como as respetivas revisões. 

Os modelos definidos no ponto 7.2. do Pocal normalizam a estrutura de apresentação das receitas e das 

despesas nos seguintes mapas: Resumo das Receitas e das Despesas; Orçamento das Receitas por 

classificação económica; Orçamento das Despesas por classificação económica e por classificação 



JUNTA DE FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 
 
 

Grandes Opções do Plano e Orçamento para 2016
 

Página 15 

 

orgânica, esta optativa, mas de utilização bastante útil dada a separação do orçamento por setores que 

o utilizam, proporcionando uma melhor dinamização e controlo a nível de cada um dos serviços e 

pelouros.  

A coordenação da organização e preparação de tão importantes instrumentos de gestão está conferida 

ao presidente da junta, competindo-lhe difundir a estratégia e as linhas de orientação política e 

administrativa a seguir na elaboração dos mesmos através de contactos que o presidente do executivo 

entenda por bem estabelecer com os vogais do órgão que coordena e com os eventuais responsáveis 

pelos diversos setores operativos, transmitindo-lhes a necessidade de determinação das necessidades e 

sua quantificação em termos monetários. 

 

2.1. Regras e princípios na elaboração dos documentos previsionais 

Independentemente da liberdade que as Juntas dispõem na criação dos esquemas de trabalho para 

elaboração das Grandes Opções do Plano e do Orçamento, as mesmas estão sujeitas aos princípios 

consagrados na Lei de Enquadramento Orçamental, aprovada pela Lei n.º 91/2001, de 20 de agosto. 

Das regras orçamentais que sobressaem do DL n.º 84-A/2002, de 05/04, o conteúdo do ponto 3.3.1 e 

3.3.2 merece a maior atenção na criação das previsões, cuja transcrição segue na íntegra: 

Ponto 3.3.1 

a) As importâncias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orçamento não podem ser 

superiores a metade das cobranças efetuadas nos últimos 24 meses que precedem o mês da sua 

elaboração, exceto no que respeita a receitas novas ou a atualizações dos impostos, bem como 

dos regulamentos das taxas e tarifas que já tenham sido objeto de deliberação, devendo-se, 

então, juntar ao orçamento os estudos ou análises técnicas elaboradas para determinação dos 

seus montantes; 

b) As importâncias relativas às transferências correntes e de capital só podem ser consideradas no 

orçamento desde que estejam em conformidade com a efetiva atribuição ou aprovação pela 

entidade competente, exceto quando se trate de receitas provenientes de fundos comunitários, 

em que os montantes das correspondentes dotações de despesa, resultantes de uma previsão 

de valor superior ao da receita de fundo comunitário aprovado, não podem ser utilizados como 

contrapartida de alterações orçamentais para outras dotações; 
c) Sem prejuízo do disposto na alínea anterior, até à publicação do Orçamento do Estado para o 

ano a que respeita o orçamento autárquico as importâncias relativas às transferências 

financeiras, a título de participação das autarquias locais nos impostos do Estado, a considerar 

neste último orçamento, não podem ultrapassar as constantes do Orçamento do Estado em 

vigor, atualizadas com base na taxa de inflação prevista; 
d) As importâncias relativas aos empréstimos só podem ser consideradas no orçamento depois da 

sua contratação, independentemente da eficácia do respetivo contrato; 
e) As importâncias previstas para despesas com pessoal devem considerar apenas o pessoal que 

ocupe lugares de quadro, requisitado e em comissão de serviço, tendo em conta o índice salarial 

que o funcionário atinge no ano a que o orçamento respeita, por efeitos da progressão de 

escalão na mesma categoria, e aquele pessoal com contratos a termo certo ou cujos contratos 
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ou abertura de concurso para ingresso ou acesso estejam devidamente aprovados no momento 

da elaboração do orçamento; 
f) No orçamento inicial, as importâncias a considerar nas rubricas ‘Remunerações de pessoal’ 

devem corresponder à da tabela de vencimentos em vigor, sendo atualizada com base na taxa 

de inflação prevista, se ainda não tiver sido publicada a tabela correspondente ao ano a que o 

orçamento respeita. 

Ponto 3.3.2 

A taxa de inflação a considerar para efeitos das atualizações previstas nas alíneas c) e f) do n.º 3.3.1 é a 

constante do Orçamento do Estado em vigor, podendo ser utilizada a que se encontra na proposta de lei 

do Orçamento do Estado para o ano a que respeita o orçamento autárquico, se esta for conhecida. 

A atividade financeira da autarquia é desenvolvida, também, com respeito pelos seguintes princípios 

gerais, os quais serão aplicáveis em 2016 com as devidas adaptações às diversas atividades do setor 

local: 

1. Princípio da legalidade; 
2. Princípio da estabilidade orçamental; 
3. Princípio da autonomia financeira; 
4. Princípio da transparência; 
5. Princípio da solidariedade nacional recíproca; 
6. Princípio da equidade intergeracional; 
7. Princípio da justa repartição dos recursos públicos entre o Estado e as autarquias; 
8. Princípio da coordenação entre finanças locais e finanças do Estado. 

 

Simultaneamente, é de tomar em atenção algumas regras gerais para que uma despesa, ao ser efetuada 

pela junta, seja devidamente considerada como uma despesa pública: 

1. A autorização de despesas fica sujeita à verificação dos seguintes requisitos: 
a) Conformidade legal; 
b) Regularidade Financeira; 
c) Economia, eficiência e eficácia. 

2. Por conformidade legal entende-se a prévia existência de lei que autorize a despesa, 
dependendo a regularidade financeira da inscrição orçamental, correspondente cabimento e 
adequada classificação da despesa. 

Na autorização de despesas ter-se-á em vista a obtenção do máximo rendimento com o mínimo de 

dispêndio, tendo em conta a utilidade e prioridade. 

Uma das regras orçamentais – a de Equilíbrio orçamental – determina que os orçamentos das 
autarquias devem prever as receitas necessárias para cobrir todas as despesas e têm que observar que a 
receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual à despesa corrente. 

2.2. Normas de execução orçamental obrigatórias 

Dada a importância que assume os trabalhos de execução do orçamento, é de conveniência continuar a 

expor algumas das regras no que respeita à execução orçamental estabelecidas no POCAL: 
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2.3.4 - Execução orçamental  

2.3.4.1 - Os mapas de execução orçamental das despesas e das receitas articulam-se com o de 

fluxos de caixa e permitem acompanhar de forma sintética todo o processo de realização das 

despesas e de arrecadação das receitas. 

2.3.4.2 - Na execução do orçamento das autarquias locais devem ser respeitados os seguintes 

princípios e regras: 

a) As receitas só podem ser liquidadas e arrecadadas se tiverem sido objeto de inscrição 

orçamental adequada; 

b) A cobrança de receitas pode, no entanto, ser efetuada para além dos valores inscritos 

no orçamento; 

c) As receitas liquidadas e não cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas 

pelas correspondentes rubricas do orçamento do ano em que a cobrança se efetuar; 

d) As despesas só podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas se, para além de 

serem legais, estiverem inscritas no orçamento e com dotação igual ou superior ao 

cabimento e ao compromisso, respetivamente; 

e) As dotações orçamentais da despesa constituem o limite máximo a utilizar na sua 

realização; 

f) As despesas a realizar com a compensação em receitas legalmente consignadas podem 

ser autorizadas até à concorrência das importâncias arrecadadas; 

g) As ordens de pagamento de despesa caducam em 31 de dezembro do ano a que 

respeitam, devendo o pagamento dos encargos regularmente assumidos e não pagos 

até essa data ser processado por conta das verbas adequadas do orçamento que 

estiver em vigor no momento em que se proceda ao seu pagamento; 

h) O credor pode requerer o pagamento dos encargos referidos na alínea g) no prazo 

improrrogável de três anos a contar de 31 de dezembro do ano a que respeita o 

crédito; 

i) Os serviços, no prazo improrrogável definido na alínea anterior, devem tomar a 

iniciativa de satisfazer os encargos, assumidos e não pagos, sempre que não seja 

imputável ao credor a razão do não pagamento. 

2.3.4.3 - Em caso de reconhecida necessidade poderá ser autorizada a constituição de fundos de 

maneio, correspondendo a cada um uma dotação orçamental, visando o pagamento de 

pequenas despesas urgentes e inadiáveis. 

Cada um destes fundos tem de ser regularizado no fim de cada mês e saldado no fim do ano, 

não podendo conter em caso algum, despesas não documentadas. 

2.3.4.4 - O mapa de fluxos de caixa apresenta os recebimentos e pagamentos associados à 

execução do orçamento e às demais operações que afetam a tesouraria, evidenciando ainda os 

saldos iniciais e finais. 
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Compete ao órgão executivo, em geral, e ao seu presidente, em particular, a execução do orçamento, 

uma vez que lhe cabe a orientação e coordenação da ação autárquica e a superintendência na execução 

das deliberações do órgão executivo, competindo-lhe submeter a este órgão as propostas necessárias 

para a execução orçamental, cujo processo encerra grande diversidade de funções técnico-

administrativas da competência das responsáveis funcionais referidas no sistema de controlo interno. 

São os órgãos executivos que têm a competência de avaliar a oportunidade dos projetos a levar a cabo, 

a sua rentabilidade económico-social e a responsabilidade de controlar todo o processo de execução 

económico-financeira. 

Os responsáveis funcionais que preparam o orçamento têm um papel de relevo no acompanhamento e 

controlo da função financeira da autarquia dentro do quadro legal estabelecido, cujos procedimentos 

gerais orientadores da execução orçamental, devem dispor das normas inscritas no sistema de controlo 

interno. É de notar que os responsáveis funcionais pela contabilidade viram acrescidas as suas 

responsabilidades com a publicação da Lei n.º 8/2012, de 21 de fevereiro – Lei dos Compromissos e 

Pagamentos em Atraso. 

Como responsáveis pelo cumprimento da LCPA, entende-se, por: 

 

1. DIRIGENTES – Aqueles que se encontram investidos em cargos públicos, em cargos de direção 
superior de 1.º e 2.º grau, ou equiparados a estes para quaisquer efeitos, bem como os 
membros do órgão de direção dos institutos públicos; 

2. GESTORES – Aqueles que se encontrem designados para órgão de gestão ou administração das 
empresas públicas do setor empresarial do Estado, das regiões autónomas, dos municípios e as 
suas associações; 

3. RESPONSÁVEIS PELA CONTABILIDADE– Os dirigentes de nível intermédio e, na sua ausência, os 
trabalhadores que exerçam funções públicas que, não correspondendo a qualquer dos cargos 
identificados nas alíneas anteriores, exerçam funções de direção ou supervisão dos serviços de 
contabilidade das entidades abrangidas pela LCPA.   
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3 – Dados sobre a evolução das receitas e despesas desde 2002 

Para proporcionar uma visão real da evolução das receitas e despesas, e no respeito pelo princípio da 

comparabilidade, é útil facultar o conhecimento de alguns dados históricos relacionados com a evolução 

das receitas e das despesas desde 2002, ano em que passou a vigorar o POCAL, até à atualidade para 

uma melhor compreensão do que é proposto em termos orçamentais. 

 

Nas duas páginas seguintes apresentam-se duas representações gráficas que referem essa evolução por 

capítulos económicos.   
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4 – Elementos técnicos de análise das Grandes Opções do Plano e Orçamento 

4.1 – GRANDES OPÇÕES DO PLANO 

4.1.1 - Nota às Grandes Opções do Plano 

A caracterização da freguesia como átomo originário do tecido autárquico pressupõe o correto 

conhecimento, face à legislação em vigor, do enquadramento das suas atribuições, do âmbito de 

atuação e dos domínios em que pode intervir. 

Em face do exposto, seguem os instrumentos para apreciação e votação da Assembleia de Freguesia, os 

quais, construídos com realismo e rigor técnico possíveis, obedecem às nomenclaturas da classificação 

funcional. 

Os mapas das grandes opções do plano contêm todas as despesas, sejam de investimento ou não, que 

concorram de forma articulada e complementar para o conjunto dos objetivos e programas delineados 

pelas autarquias, já que as despesas realizadas numa autarquia são todas elas relevantes. 

 

4.1.2 - Síntese das despesas segundo a classificação funcional 

Com dados extraídos dos mapas compostos por elementos de apresentação obrigatória, construímos, a 

exemplo do exercício anterior, o mapa-resumo e a representação gráfica, expostos a seguir, que 

contêm, no essencial, as realizações e agendas que constam dos planos de investimentos e de ações 

diversas. 
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P.P.I. P.P.A TOTAL

Códigos

Funcional

1 FUNÇÕES GERAIS 4.162,00 € 83.719,00 € 87.881,00 € 21,93%

1.1.0. Serviços gerais de administração pública 4.162,00 € 83.469,00 € 87.631,00 € 21,87%

1.1.1. Administração geral 4.162,00 € 83.469,00 € 87.631,00 € 21,87%

Pessoal 0,00 € 51.614,00 € 51.614,00 € 12,88%

Aquisição de bens e serviços 0,00 € 30.282,00 € 30.282,00 € 7,56%
Juros e outros encargos 0,00 € 70,00 € 70,00 € 0,02%
Transferências 0,00 € 2,00 € 2,00 € 0,00%

Outras despesas correntes 0,00 € 1.501,00 € 1.501,00 € 0,37%

Equipamento Administrativo 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%

Outros investimentos 4.162,00 € 0,00 € 4.162,00 € 1,04%

1.2.0 Segurança e ordem pública 0,00 € 250,00 € 250,00 € 0,06%

1.2.1 Proteção civil e luta contra incêndios 0,00 € 250,00 € 250,00 € 0,06%

Transferências 0,00 € 250,00 € 250,00 € 0,06%

2 FUNÇÕES SOCIAIS 19.704,00 € 245.285,00 € 264.989,00 € 66,13%

2.1.0. Educação 4.150,00 € 3.974,00 € 8.124,00 € 2,03%

2.1.1. Ensino não superior 4.150,00 € 3.974,00 € 8.124,00 € 2,03%

Reparação nas escolas 3.750,00 € 0,00 € 3.750,00 € 0,94%

Aquisição de bens e serviços 400,00 € 1.654,00 € 2.054,00 € 0,51%

Transferências 0,00 € 2.320,00 € 2.320,00 € 0,58%

2.2.0 Saúde 0,00 € 14.440,00 € 14.440,00 € 3,60%

2.2.1 Serviços Individuais de Saúde 0,00 € 14.440,00 € 14.440,00 € 3,60%

Assistência na doença 0,00 € 14.440,00 € 14.440,00 € 3,60%

2.3.0. Segurança e Ação Social 101,00 € 42.630,00 € 42.731,00 € 10,66%

2.3.1. Segurança social 0,00 € 37.373,00 € 37.373,00 € 9,33%

Encargos sociais obrigatórios 0,00 € 37.373,00 € 37.373,00 € 9,33%

2.3.2. Ação Social 101,00 € 5.257,00 € 5.358,00 € 1,34%

Aquisição de bens e serviços 0,00 € 4.906,00 € 4.906,00 € 1,22%

Juros e outros encargos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%

Transferências 0,00 € 300,00 € 300,00 € 0,07%

Outras despesas correntes 0,00 € 51,00 € 51,00 € 0,01%

Investimentos 101,00 € 0,00 € 101,00 € 0,03%

2.4.0. Habitação e serviços coletivos 12.102,00 € 153.072,00 € 165.174,00 € 41,22%

2.4.6. Protecção meio ambiente e cons. da natureza 12.102,00 € 153.072,00 € 165.174,00 € 41,22%

Pessoal 0,00 € 122.126,00 € 122.126,00 € 30,48%

Aquisição de bens e serviços 0,00 € 30.843,00 € 0,00 € 0,00%

Juros e outros encargos 0,00 € 2,00 € 0,00 € 0,00%

Outras despesas correntes 0,00 € 101,00 € 101,00 € 0,03%

Investimentos 12.102,00 € 0,00 € 12.102,00 € 3,02%

2.5.0. Serviços culturais, recreativos e religiosos 3.351,00 € 31.169,00 € 34.520,00 € 8,62%

2.5.1. Cultura 1.251,00 € 25.166,00 € 26.417,00 € 6,59%

Pessoal 0,00 € 10.958,00 € 10.958,00 € 2,73%

Aquisição bens e serviços 0,00 € 13.208,00 € 13.208,00 € 3,30%

Transferências 0,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 0,25%

Investimentos 1.251,00 € 0,00 € 1.251,00 € 0,31%

2.5.2. Desporto, Recreio e Lazer 2.100,00 € 6.003,00 € 8.103,00 € 2,02%

Aquisição de bens e serviços 0,00 € 1.452,00 € 1.452,00 € 0,36%

Transferências 0,00 € 4.500,00 € 4.500,00 € 1,12%

Outras despesas correntes 0,00 € 51,00 € 51,00 € 0,01%

Investimentos 2.100,00 € 0,00 € 2.100,00 € 0,52%

3 FUNÇÕES ECONÓMICAS 10.205,00 € 37.607,00 € 47.812,00 € 11,93%

3.3.0. Transportes e comunicações 7.001,00 € 0,00 € 7.001,00 € 1,75%

3.3.1. Tansportes rodoviários 7.001,00 € 0,00 € 7.001,00 € 1,75%

Viadutos, arruamentos e obras complementares 4.501,00 € 0,00 € 4.501,00 € 1,12%

Sinalização, trânsito e toponímia 1.000,00 € 0,00 € 1.000,00 € 0,25%

Outros Investimentos 1.500,00 € 0,00 € 1.500,00 € 0,37%

3.5.0. Outras Funções Económicas 3.204,00 € 37.607,00 € 40.811,00 € 10,19%

Pessoal 0,00 € 27.022,00 € 27.022,00 € 6,74%

Aquisição de bens e serviços 0,00 € 10.532,00 € 10.532,00 € 2,63%

Juros e outros encargos 0,00 € 2,00 € 2,00 € 0,00%

Outras despesas correntes 0,00 € 51,00 € 51,00 € 0,01%

Abrigos de passageiros 1.000,00 € 0,00 € 1.000,00 € 0,25%

Investimentos 2.204,00 € 0,00 € 2.204,00 € 0,55%

34.071,00 € 366.611,00 € 400.682,00 € 100,00%

4.1.2 GRANDES OPÇÕES DO PLANO PARA 2016 - SEGUNDO CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL

Estrutura

TOTAIS

OBJETIVOS

DESIGNAÇÃO Investimento Diversos GERAL
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4.1.3 - Plano plurianual de investimentos 

Este plano é um instrumento de caráter previsional dos investimentos que é elaborado em articulação 

com o orçamento e, durante a sua execução, este princípio terá que ser sempre observado. 

Trata-se de um documento com um horizonte móvel de quatro anos que inclui todos os projetos e ações 

a realizar no âmbito dos objetivos estabelecidos pela autarquia e que explicita a respetiva previsão de 

despesas orçamentais a realizar por investimentos. 

Em ambos os planos, pode-se perspetivar por um lapso de tempo superior a um ano, planeando a 

atuação da autarquia por um período mais dilatado, por exemplo, correspondente a um mandato. 

Trata-se de uma medida de gestão a adotar, quando se disponha de condições para tal, pois permitirá 

que a programação financeira da autarquia se torne menos problemática quando se tem um horizonte 

temporal mais alargado, uma vez que possibilita a escolha mais adequada das fontes de financiamento.  

Sendo aprovado, conjuntamente com o orçamento, pela Assembleia de Freguesia, ao longo da sua 

execução durante o próximo ano económico, da responsabilidade do órgão executivo, torna-se, por 

vezes, necessário introduzir novos projetos que não estavam previstos aquando da sua elaboração. 

Neste caso, o executivo elabora uma revisão ao plano e apresenta-a ao órgão deliberativo para 

aprovação.  

Por outro lado, quando se verificar a necessidade de transferir verbas afetas a um determinado projeto 

para outro, o plano carece apenas, tal como o orçamento, de uma alteração, da competência exclusiva 

do Executivo. 
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4.1.3 - Plano Plurianual de Investimentos - Inicial 

Ano: 2016 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2019  2017 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objetivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

010000 Funções gerais  0,00  0,00  0,00  0,00  4.162,00  4.162,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.162,00 

010100 Serviços Gerais de administração 

pública 

 0,00  0,00  0,00  0,00  4.162,00  4.162,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.162,00 

010101 Administração geral  0,00  0,00  0,00  0,00  4.162,00  4.162,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.162,00 

010101 010300 

0701060201 

0107 

01 

Material de Transporte - Outros - 

Grandes reparações 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00 

010101 010300 

0701070000 

0107 

02 

Equipamento de Informática A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0701080000 

0107 

03 

Software Informático A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0701099900 

0107 

04 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 010300 

0701159900 

0107 

05 

Outros Investimentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.100,00  1.100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.100,00 

010101 020000 

0701070000 

0207 

01 

Equipamento de Informática A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  600,00  600,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  600,00 

010101 020000 

0701080000 

0207 

02 

Software Informático A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  160,00  160,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  160,00 

010101 020000 

0701099900 

0207 

03 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 020000 

0701159900 

0207 

04 

Outros Investimentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 030000 

0701030101 

0307 

01 

Melhoramentos nas instalações da 
Junta - Sede/Armazém - Obras em 
Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

010101 030000 

0701030102 

0307 

02 

Melhoramentos nas instalações da 

Junta - Sede/Armazém - Investimento 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

020000 Funções sociais  0,00  0,00  0,00  0,00  19.704,00  19.704,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  19.704,00 

020100 Educação  0,00  0,00  0,00  0,00  4.150,00  4.150,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.150,00 

020101 Ensino não superior  0,00  0,00  0,00  0,00  4.150,00  4.150,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.150,00 

1 
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial 

Ano: 2016 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2019  2017 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objetivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

020101 030000 

0701030501 

0307 

07 

Escolas - Obras em Curso A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  3.000,00  3.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.000,00 

020101 030000 

0701030502 

0307 

08 

Escolas - Investimentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  750,00  750,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  750,00 

020101 030000 

0701030503 

0307 

09 

ATL/Outros espaços escolares - 
Obras em Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020101 030000 

0701030504 

0307 

10 

ATL/Outros espaços escolares - 

Investimento 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020101 050000 

0701150200 

0507 

01 

Outros Investimentos - Educação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

020300 Segurança e acção socias  0,00  0,00  0,00  0,00  101,00  101,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  101,00 

020302 Acção Social  0,00  0,00  0,00  0,00  101,00  101,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  101,00 

020302 050000 

0701150300 

0507 

02 

Outros Investimentos - Ação Social A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020302 050000 

0701060201 

0507 

03 

Material de Transporte - outro A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020400 Habitação e serviços colectivos  0,00  0,00  0,00  0,00  12.102,00  12.102,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  12.102,00 

020406 Protecção do meio ambiente e 

conservação da natureza 

 0,00  0,00  0,00  0,00  12.102,00  12.102,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  12.102,00 

020406 030000 

0701040501 

0307 

13 

Obras diversas e manutenção nos 
parques, jardins e espaços verdes - 

Obras em Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  3.000,00  3.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.000,00 

020406 030000 

0701040502 

0307 

14 

Obras diversas e manutenção nos 
parques, jardins e espaços verdes - 
Investimento 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

020406 040000 

0701060201 

0407 

01 

Material de Transporte - Outros - 

Grandes reparações 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  7.500,00  7.500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  7.500,00 

020406 040000 

0701110000 

0407 

02 

Ferramentas e utensílios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00 

020406 040000 

0701159900 

0407 

03 

Outros Investimentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020406 040000 

0702050100 

0407 

04 

Locação Financeira (Capital) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

2 
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial 

Ano: 2016 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2019  2017 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objetivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

020406 040000 

0702079900 

0407 

05 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020500 Serviços culturais, recreativos e 

religiosos 

 0,00  0,00  0,00  0,00  3.351,00  3.351,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.351,00 

020501 Cultura  0,00  0,00  0,00  0,00  1.251,00  1.251,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.251,00 

020501 030000 

0701030103 

0307 

03 

Pólo da Biblioteca e áreas adjacentes 

- Obras em Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  4  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

020501 030000 

0701030104 

0307 

04 

Pólo da Biblioteca e áreas adjacentes 

- Investimento 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  4  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

020501 060000 

0701070000 

0607 

01 

Equipamento de Informática A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0701080000 

0607 

02 

Software Informático A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

020501 060000 

0701099900 

0607 

03 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020501 060000 

0701150400 

0607 

04 

Outros Investimentos - Cultura A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020502 Desporto recreio e lazer  0,00  0,00  0,00  0,00  2.100,00  2.100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.100,00 

020502 030000 

0701030201 

0307 

05 

Apoio à conservação de instalações 

desportivas 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00 

020502 030000 

0701030202 

0307 

06 

Apoio à construção de instalações 

desportivas 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00 

020502 060000 

0701150500 

0607 

05 

Outros Investimentos - Desporto e 

Tempos Livres 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

030000 Funções económicas  0,00  0,00  0,00  500,00  10.205,00  10.205,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10.705,00 

030300 Transportes e comunicações  0,00  0,00  0,00  0,00  7.001,00  7.001,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  7.001,00 

030301 Transportes rodoviários  0,00  0,00  0,00  0,00  7.001,00  7.001,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  7.001,00 

030301 030000 

0701040101 

0307 

11 

Obras na rede viária, viadutos, 
arruamentos, calçadas e obras 

complementares - Obras em Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  4.500,00  4.500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.500,00 

3 
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial 

Ano: 2016 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2019  2017 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objetivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

030301 030000 

0701040102 

0307 

12 

Obras na rede viária, viadutos, 
arruamentos, calçadas e obras 
complementares - Investimento 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030301 030000 

0701040901 

0307 

15 

Sinalização, Trânsito e Toponímia - 

Obras em Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

030301 030000 

0701040902 

0307 

16 

Sinalização, Trânsito e Toponímia - 
Investimento 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  750,00  750,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  750,00 

030301 030000 

0701060201 

0307 

17 

Material de Transporte - Outros - 

Grandes reparações 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.500,00  1.500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.500,00 

030500 Outras funções económicas  0,00  0,00  0,00  500,00  3.204,00  3.204,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.704,00 

030500 030000 

0701110000 

0307 

18 

Ferramentas e utensílios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

030500 030000 

0701159901 

0307 

19 

Outros investimentos - Obras em 

Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

030500 030000 

0701159902 

0307 

20 

Outros Investimentos - Investimento A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

030500 030000 

0702050100 

0307 

21 

Locação financeira (capital) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0702079900 

0307 

22 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0703060101 

0307 

23 

Obras de manutenção de abrigos de 

passageiros - Obras em Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

030500 030000 

0703060102 

0307 

24 

Obras de manutenção de abrigos de 

passageiros - Investimento 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

030500 030000 

0703060201 

0307 

25 

Porto de pesca de Gâmbia - Obras 

em Curso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

030500 030000 

0703060202 

0307 

26 

Porto de Pesca de Gâmbia - 

Investimento 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 30/12/2016  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

030500 030000 

0703060301 

0307 

27 

Pontal de Musgos - Obras em Curso A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  500,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00 

030500 030000 

0703060302 

0307 

28 

Pontal de Musgos - Investimento A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

030500 030000 

0703069901 

0307 

29 

Outras obras em curso A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

4 
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial 

Ano: 2016 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2019  2017 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objetivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

030500 030000 

0703069902 

0307 

30 

Outros - Investimentos de bens de 

domínio público 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

ORGÃO EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO 

Em 11 de Novembro de 2015 Em 19 de Novembro de 2015 

 34.571,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  34.071,00  34.071,00 Total Geral   (Sub Total)       

A - Administração direta 
E- Empreitadas 
O - Fornecimento e outras 

AC - Administração Central 
AA - Administração Autárquica 
FC - Fundos Comunitários 

0 - Não iniciada 
1 - Com projeto técnico 
2 - Adjudicada 
3 - Execução física até 50% 
4 - Execução física superior a 50% 

Legenda: (1) Forma de Realização (2) Fonte de Financiamento (3) Fase de Execução 

5 
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4.1.4 - Plano plurianual das ações mais relevantes  

Para possibilitar a inserção de atividades no plano plurianual que não se inscrevem em despesas com 

investimentos, foi, entretanto, criado um modelo de documento com esta designação, onde, 

obviamente, podemos e devemos referir todas as atividades que se enquadrem nos objetivos de uma 

autarquia, pois nenhuma delas é irrelevante, mesmo que constituam atividades-meio. 

Dele constam todas despesas de natureza diversa das de investimentos, conforme mapas analíticos 

expostos nas páginas seguintes. 



 

 

Página 32 

 

  

4.1.4 - Plano Plurianual de Ações mais Relevantes - Inicial 

Ano: 2016 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2019  2017 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objetivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

010000 Funções gerais  0,00  0,00  0,00  0,00  83.719,00  83.719,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  83.719,00 

010100 Serviços Gerais de administração 

pública 

 0,00  0,00  0,00  0,00  83.469,00  83.469,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  83.469,00 

010101 Administração geral  0,00  0,00  0,00  0,00  83.469,00  83.469,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  83.469,00 

010101 010300 

0101010100 

0101 

01 

Meio Tempo - Presidente A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  8.547,00  8.547,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  8.547,00 

010101 010300 

0101010200 

0101 

02 

Compensação mensal do Secretário 

e Tesoureiro 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  5.276,00  5.276,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5.276,00 

010101 010300 

0102040000 

0101 

03 

Ajudas de custo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0102130201 

0101 

04 

Senhas de Presença - Assembleia de 

Freguesia 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  495,00  495,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  495,00 

010101 010300 

0102139900 

0101 

05 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0103090100 

0101 

08 

Seguro Acidentes no Trabalho e 
doenças profissionais 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  95,00  95,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  95,00 

010101 010300 

0201020101 

0102 

01 

Viaturas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.650,00  1.650,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.650,00 

010101 010300 

0201029900 

0102 

02 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 010300 

0201120100 

0102 

03 

Peças para as Viaturas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 010300 

0201159900 

0102 

04 

Prémios, condecorações e ofertas 

diversas 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 010300 

0201180000 

0102 

05 

Livros e documentação técnica A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0201190000 

0102 

06 

Artigos honoríficos e de decoração A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 010300 

0201219900 

0102 

07 

Outros bens A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

010101 010300 

0202030101 

0102 

08 

Reparações, Revisões, IPO das 

Viaturas 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

1 
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Plano Plurianual de Ações mais Relevantes - Inicial 

Ano: 2016 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2019  2017 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objetivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

010101 010300 

0202030200 

0102 

09 

Outras reparações e conservações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 010300 

0202090200 

0102 

10 

Móveis A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00 

010101 010300 

0202099900 

0102 

11 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0202100100 

0102 

12 

Portagens / Estacionamentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 010300 

0202100200 

0102 

13 

Subsídio de transporte (ao Km) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0202100300 

0102 

14 

Passes sociais / Bilhetes A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0202109900 

0102 

15 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0202110100 

0102 

16 

Representação dos serviços A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  409,00  409,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  409,00 

010101 010300 

0202120201 

0102 

17 

Seguro das Viaturas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  205,00  205,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  205,00 

010101 010300 

0202130000 

0102 

18 

Deslocações e estadas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 010300 

0202140100 

0102 

19 

TOC A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  5.905,00  5.905,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5.905,00 

010101 010300 

0202140200 

0102 

20 

Jurista A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  5.000,00  5.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5.000,00 

010101 010300 

0202149900 

0102 

21 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0202150000 

0102 

22 

Formação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  301,00  301,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  301,00 

010101 010300 

0202160000 

0102 

23 

Seminários, exposições e similares A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0202170100 

0102 

24 

Anúncios diversos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

010101 010300 

0202179900 

0102 

25 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

2 
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Plano Plurianual de Ações mais Relevantes - Inicial 

Ano: 2016 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2019  2017 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objetivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

010101 010300 

0202200100 

0102 

26 

Trabalhos Fotográficos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0202200200 

0102 

27 

Boletim Informativo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  650,00  650,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  650,00 

010101 010300 

0202200300 

0102 

28 

Calendário de Parede A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.250,00  1.250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.250,00 

010101 010300 

0202200500 

0102 

29 

Serviço de Higiéne e Segurança no 

Trabalho 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  160,00  160,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  160,00 

010101 010300 

0202209900 

0102 

30 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0202220100 

0102 

31 

Medicina no Trabalho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  80,00  80,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  80,00 

010101 010300 

0202229900 

0102 

32 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0202259900 

0102 

33 

Outros Serviços A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 010300 

0305020100 

0103 

01 

Juros de pagamento fora do prazo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 010300 

0405010599 

0104 

01 

Outras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0407010100 

0104 

02 

Transferências para instituições sem 

fins lucrativos 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0602030100 

0106 

01 

Outras restituições A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 010300 

0602030501 

0106 

02 

Outras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

010101 010300 

0602030502 

0106 

03 

Quotas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  600,00  600,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  600,00 

010101 010300 

0602030200 

0106 

04 

IVA pago A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

010101 020000 

0101040101 

0201 

01 

Pessoal transitado de anterior 
nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  11.082,00  11.082,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  11.082,00 

010101 020000 

0101040102 

0201 

02 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  16.396,00  16.396,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  16.396,00 

3 
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Plano Plurianual de Ações mais Relevantes - Inicial 

Ano: 2016 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2019  2017 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objetivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

010101 020000 

0101040201 

0201 

03 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101040202 

0201 

04 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101040301 

0201 

05 

Pessoal transitado de anterior 
nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101040302 

0201 

06 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101040401 

0201 

07 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101040402 

0201 

08 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101060400 

0201 

09 

Recrutamento de Pessoal para novos 

postos de trabalho 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101070000 

0201 

10 

Pessoal em regime de tarefa ou 

avença 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101090100 

0201 

12 

Pessoal destacado - 
Estagiários/Contrato Emprego 

Inserção 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101090200 

0201 

13 

Outro pessoal em qualquer outra 

situação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101120000 

0201 

14 

Suplementos e Prémios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101130101 

0201 

15 

Subsídio de refeição do pessoal 
transitado de anterior nomeação 

definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.034,00  1.034,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.034,00 

010101 020000 

0101130102 

0201 

16 

Subsídio refeição pessoal a contrato 

por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  2.067,00  2.067,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.067,00 

010101 020000 

0101130103 

0201 

17 

Subsídio refeição pessoal a contrato 

termo certo/incerto 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101130200 

0201 

18 

Subsídio de refeição do pessoal em 
qualquer outra situação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101140101 

0201 

19 

Subsídio férias e de Natal pessoal 
transitado de anterior nomeação 

definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.847,00  1.847,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.847,00 

010101 020000 

0101140102 

0201 

20 

Subsídio de férias e de Natal pessoal 

a contrato por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  2.733,00  2.733,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.733,00 
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010101 020000 

0101140103 

0201 

21 

Subsidio de férias e de Natal pessoal 

a contrato por termo certo/incerto 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0101150000 

0201 

22 

Remunerações por doença e 

maternidade / paternidade 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

010101 020000 

0102020000 

0201 

23 

Horas extraordinárias A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  175,00  175,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  175,00 

010101 020000 

0102040000 

0201 

24 

Ajudas de Custo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 020000 

0102050000 

0201 

25 

Abono para falhas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  950,00  950,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  950,00 

010101 020000 

0102060100 

0201 

26 

Orientação estágio profissional A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0102060200 

0201 

27 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0102070000 

0201 

28 

Colaboração técnica e especializada A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0102120000 

0201 

29 

Indemnizações por cessação de 
funções 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0102130100 

0201 

30 

Prémios de Desempenho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0102139900 

0201 

31 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0102140100 

0201 

32 

Trabalho prestado em dias de 
descanso semanal, complementar e 

feriados 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  135,00  135,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  135,00 

010101 020000 

0103090100 

0201 

38 

Seguro de Acidentes no Trabalho e 

doenças profissionais 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  210,00  210,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  210,00 

010101 020000 

0201040000 

0202 

01 

Limpeza e higiene A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

010101 020000 

0201080000 

0202 

02 

Material de escritório A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  450,00  450,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  450,00 

010101 020000 

0201110000 

0202 

03 

Material de consumo clínico A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0201180000 

0202 

04 

Livros e documentação técnica A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 
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FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

010101 020000 

0201190000 

0202 

05 

Artigos honoríficos e de decoração A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0201210100 

0202 

06 

Assinaturas de jornais diversos e 

outros 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 020000 

0201219900 

0202 

07 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 020000 

0202010100 

0202 

08 

Consumo de Eletricidade A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.600,00  1.600,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.600,00 

010101 020000 

0202010200 

0202 

09 

Consumo de Água A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

010101 020000 

0202030200 

0202 

10 

Outras reparações e conservações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 020000 

0202090100 

0202 

11 

Fixas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

010101 020000 

0202090200 

0202 

12 

Móveis A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

010101 020000 

0202090300 

0202 

13 

Internet A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  800,00  800,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  800,00 

010101 020000 

0202090400 

0202 

14 

CTT A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  350,00  350,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  350,00 

010101 020000 

0202100100 

0202 

15 

Portagens / Estacionamentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 020000 

0202100200 

0202 

16 

Subsídio de Transporte (ao Km) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 020000 

0202100300 

0202 

17 

Passes sociais / Bilhetes A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

010101 020000 

0202109900 

0202 

18 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0202120101 

0202 

19 

Seguro da Sede da Junta e do 
edifício ampliado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  750,00  750,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  750,00 

010101 020000 

0202150000 

0202 

20 

Formação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  751,00  751,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  751,00 

010101 020000 

0202170100 

0202 

21 

Anúncios obrigatórios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  150,00  150,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  150,00 
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Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

010101 020000 

0202179900 

0202 

22 

Outros anúncios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

010101 020000 

0202180100 

0202 

23 

Contrato de Segurança A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.225,00  1.225,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.225,00 

010101 020000 

0202190100 

0202 

24 

Fotocopiadores/impressoras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  2.030,00  2.030,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.030,00 

010101 020000 

0202190200 

0202 

25 

Software A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.925,00  1.925,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.925,00 

010101 020000 

0202190300 

0202 

26 

Hardware A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  820,00  820,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  820,00 

010101 020000 

0202199900 

0202 

27 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0202200100 

0202 

28 

Trabalhos fotográficos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0202209900 

0202 

29 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0202220100 

0202 

30 

Medicina no Trabalho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  101,00  101,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  101,00 

010101 020000 

0202229900 

0202 

31 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0202259900 

0202 

32 

Outros Serviços A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0201070000 

0202 

33 

Vestuário e artigos pessoais A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

010101 020000 

0305020100 

0203 

01 

Juros de pagamentos fora do prazo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 020000 

0305029900 

0203 

02 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  10,00  10,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10,00 

010101 020000 

0602030100 

0206 

01 

Outras restituições A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  150,00  150,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  150,00 

010101 020000 

0602030400 

0206 

02 

Serviços bancários A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

010101 020000 

0602030501 

0206 

03 

Outras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 
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010200 Segurança e ordem pública  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

010201 Protecção civil e luta contra incêndios  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

010201 010300 

0407010500 

0104 

04 

Proteção civil e luta contra incêndios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

020000 Funções sociais  0,00  0,00  0,00  0,00  245.285,00  245.285,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  245.285,00 

020100 Educação  0,00  0,00  0,00  0,00  3.974,00  3.974,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.974,00 

020101 Ensino não superior  0,00  0,00  0,00  0,00  3.974,00  3.974,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.974,00 

020101 050000 

0201150100 

0502 

02 

Prémios, condecorações e ofertas - 

Educação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

020101 050000 

0201200000 

0502 

05 

Material de educação, cultura e 

recreio 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

020101 050000 

0201210300 

0502 

06 

Outros bens - Educação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020101 050000 

0202030200 

0502 

09 

Outras reparações e conservações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

020101 050000 

0202120101 

0502 

10 

Seguros diversos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020101 050000 

0202129900 

0502 

12 

Outros bens A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020101 050000 

0202190100 

0502 

13 

Fotocopiadoras das escolas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020101 050000 

0202199900 

0502 

15 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020101 050000 

0202250100 

0502 

16 

Outros serviços - Educação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00 

020101 050000 

0407010100 

0504 

01 

Instituições sem fins lucrativos - 
Educação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

020101 050000 

0407010200 

0504 

02 

Escolas - transferência para 

expediente e limpeza 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  2.020,00  2.020,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.020,00 
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Proj 
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FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

020200 Saúde  0,00  0,00  0,00  0,00  14.440,00  14.440,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  14.440,00 

020201 Serviços individuais de saúde  0,00  0,00  0,00  0,00  14.440,00  14.440,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  14.440,00 

020201 010300 

0103010100 

0101 

06 

Comparticipação para o Serviço 
Nacional de Saúde 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020201 020000 

0103010100 

0201 

33 

Comparticipação para o Serviço 

Nacional de Saúde 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

020201 020000 

0103050100 

0201 

34 

Assistência na doença dos 

funcionários públicos (ADSE) 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.500,00  1.500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.500,00 

020201 030000 

0103010100 

0301 

20 

Comparticipação para o Serviço 

Nacional de Saúde 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

020201 030000 

0103050100 

0301 

21 

Assistência na doença dos 

funcionários públicos (ADSE) 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  2.210,00  2.210,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.210,00 

020201 040000 

0103010100 

0401 

28 

Comparticipação para o Serviço 

Nacional de Saúde 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.050,00  1.050,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.050,00 

020201 040000 

0103050100 

0401 

29 

Assistência na doença dos 
funcionários públicos (ADSE) 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  7.750,00  7.750,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  7.750,00 

020201 050000 

0201150400 

0502 

21 

Prémios, condecorações e ofertas - 

Saúde 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 24/04/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

020201 050000 

0201211000 

0502 

22 

Outros bens - Saúde A  0,00  100,00  0,00 Executivo 24/04/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020201 050000 

0202250400 

0502 

23 

Outros serviços - Saúde A  0,00  100,00  0,00 Executivo 24/04/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

020201 050000 

0407010400 

0504 

04 

Instituições sem fins lucrativos - 

Saúde 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

020201 060000 

0103010100 

0601 

23 

Comparticipação para o Serviço 

Nacional de Saúde 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020201 060000 

0103050100 

0601 

24 

Assistência na doença dos 
funcionários públicos (ADSE) 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  380,00  380,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  380,00 

020300 Segurança e ação socias  0,00  0,00  0,00  0,00  42.630,00  42.630,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  42.630,00 

020301 Segurança social  0,00  0,00  0,00  0,00  37.373,00  37.373,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  37.373,00 
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 2016  

020301 010300 

0103050300 

0101 

07 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 020000 

0101080000 

0201 

11 

Pessoal aguardando aposentação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 020000 

0103050201 

0201 

35 

Caixa Geral de Aposentações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  3.220,00  3.220,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.220,00 

020301 020000 

0103050202 

0201 

36 

Segurança Social - Regime Geral A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  4.590,00  4.590,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.590,00 

020301 020000 

0103050300 

0201 

37 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 020000 

0103109900 

0201 

39 

Outras despesas de segurança social A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 030000 

0103050202 

0301 

22 

Segurança Social - Regime Geral A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  5.359,00  5.359,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5.359,00 

020301 030000 

0103050300 

0301 

23 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 030000 

0103109900 

0301 

25 

Outras despesas de segurança social A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 040000 

0101080000 

0401 

10 

Pessoal aguardando aposentação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 040000 

0103050201 

0401 

30 

Caixa Geral de Aposentações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  3.980,00  3.980,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.980,00 

020301 040000 

0103050202 

0401 

31 

Segurança Social - Regime Geral A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  17.922,00  17.922,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  17.922,00 

020301 040000 

0103050300 

0401 

32 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 040000 

0103109900 

0401 

34 

Outras despesas de segurança social A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 060000 

0103050202 

0601 

25 

Segurança Social - Regime Geral A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  2.291,00  2.291,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.291,00 

020301 060000 

0103050300 

0601 

26 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020301 060000 

0103109900 

0601 

28 

Outras despesas de segurança social A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

10 
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020302 Ação Social  0,00  0,00  0,00  0,00  5.257,00  5.257,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5.257,00 

020302 050000 

0201040000 

0502 

01 

Limpeza e higiene A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  25,00  25,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  25,00 

020302 050000 

0201150200 

0502 

03 

Prémios, condecorações e ofertas - 
Ação Social 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

020302 050000 

0201150300 

0502 

04 

Prémios, Condecorações e ofertas - 

Festa do Idoso 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

020302 050000 

0201210400 

0502 

07 

Outros bens - Ação Social A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  700,00  700,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  700,00 

020302 050000 

0201210500 

0502 

08 

Outros bens - Festa do Idoso A  0,00  100,00  0,00 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00 

020302 050000 

0202120201 

0502 

11 

Seguro automóvel das viaturas 
cedidas à Associação Solidariedade 
Social Frgª GPAG 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.230,00  1.230,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.230,00 

020302 050000 

0202190200 

0502 

14 

Assistência técnica da plataforma 

elevatória 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020302 050000 

0202250200 

0502 

17 

Outros serviços - Ação Social A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.200,00  1.200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.200,00 

020302 050000 

0202250300 

0502 

18 

Outros serviços- Festa do Idoso A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

020302 050000 

0202259900 

0502 

19 

Outros Serviços A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  150,00  150,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  150,00 

020302 050000 

0202120202 

0502 

20 

Seguro automóvel outras viaturas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020302 050000 

0407010300 

0504 

03 

Instituições sem fins lucrativos - Ação 

Social 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

020302 050000 

0602030100 

0506 

01 

Outras restituições A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020302 050000 

0602030501 

0506 

02 

Outras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

020400 Habitação e serviços coletivos  0,00  0,00  0,00  0,00  153.072,00  153.072,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  153.072,00 

020406 Proteção do meio ambiente e 

conservação da natureza 

 0,00  0,00  0,00  0,00  153.072,00  153.072,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  153.072,00 

11 
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Proj 
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FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

020406 040000 

0101040101 

0401 

01 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  13.800,00  13.800,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  13.800,00 

020406 040000 

0101040102 

0401 

02 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  57.465,00  57.465,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  57.465,00 

020406 040000 

0101040201 

0401 

03 

Pessoal transitado de anterior 
nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101040202 

0401 

04 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101040301 

0401 

05 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101040302 

0401 

06 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101040401 

0401 

07 

Pessoal transitado de anterior 

nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101040402 

0401 

08 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101060400 

0401 

09 

Recrutamento de Pessoal para novos 
postos de trabalho 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  6.385,00  6.385,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  6.385,00 

020406 040000 

0101090100 

0401 

11 

Pessoal destacado - 
Estagiários/Contrato Emprego 

Inserção 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  10.732,00  10.732,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  10.732,00 

020406 040000 

0101090200 

0401 

12 

Outro pessoal em qualquer outra 

situação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101120000 

0401 

13 

Suplementos e prémios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0101130101 

0401 

14 

Subsídio refeição pessoal transitado 

de anterior nomeação definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  2.067,00  2.067,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.067,00 

020406 040000 

0101130102 

0401 

15 

Subsídio refeição pessoal a contrato 

por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  9.300,00  9.300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.300,00 

020406 040000 

0101130103 

0401 

16 

Subsídio refeição pessoal a contrato 
termo certo/incerto 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.034,00  1.034,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.034,00 

020406 040000 

0101130200 

0401 

17 

Subsídio de refeição do pessoal em 
qualquer outra situação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  4.510,00  4.510,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.510,00 

020406 040000 

0101140101 

0401 

18 

Subsídio férias e de Natal pessoal 
transitado de anterior nomeação 

definitiva 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  2.300,00  2.300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.300,00 

12 
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 2019  2017 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objetivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

020406 040000 

0101140102 

0401 

19 

Subsídio de férias e de Natal pessoal 

a contrato por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  9.578,00  9.578,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.578,00 

020406 040000 

0101140103 

0401 

20 

Subsidio de férias e de Natal pessoal 

a contrato por termo certo/incerto 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.065,00  1.065,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.065,00 

020406 040000 

0101150000 

0401 

21 

Remunerações por doença e 
maternidade / paternidade 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

020406 040000 

0102020000 

0401 

22 

Horas extraordinárias A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  818,00  818,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  818,00 

020406 040000 

0102040000 

0401 

23 

Ajudas de custo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0102120000 

0401 

24 

Indemnizações por cessação de 

funções 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0102130100 

0401 

25 

Prémios de Desempenho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0102139900 

0401 

26 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0102140100 

0401 

27 

Trabalho prestado em dias de 
descanso semanal, complementar e 

feriados 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  375,00  375,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  375,00 

020406 040000 

0103090100 

0401 

33 

Seguro de acidentes no Trabalho e 

doenças profissionais 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  2.185,00  2.185,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.185,00 

020406 040000 

0201020102 

0402 

01 

Gerador / Roçadora e outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  700,00  700,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  700,00 

020406 040000 

0201020201 

0402 

02 

Gasóleo das viaturas do Setor da 

Limpeza 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  3.800,00  3.800,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.800,00 

020406 040000 

0201029900 

0402 

03 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

020406 040000 

0201040000 

0402 

04 

Limpeza e higiene A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

020406 040000 

0201070000 

0402 

05 

Vestuário e artigos pessoais A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.150,00  1.150,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.150,00 

020406 040000 

0201120100 

0402 

06 

Peças das viaturas do Setor da 
Limpeza 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

020406 040000 

0201170000 

0402 

07 

Ferramentas e utensílios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

13 
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Proj 
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 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

020406 040000 

0201210200 

0402 

08 

Material de desgaste de oficina A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  160,00  160,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  160,00 

020406 040000 

0201219900 

0402 

09 

Outros bens A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  3.000,00  3.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.000,00 

020406 040000 

0202030101 

0402 

10 

Reparações, Revisões e IPO das 
viaturas do Setor da Limpeza 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  4.500,00  4.500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.500,00 

020406 040000 

0202030200 

0402 

11 

Outras reparações e conservações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00 

020406 040000 

0202090200 

0402 

12 

Móveis A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  950,00  950,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  950,00 

020406 040000 

0202099900 

0402 

13 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0202100100 

0402 

14 

Portagens / Estacionamentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

020406 040000 

0202100200 

0402 

15 

Subsídio de Transporte (ao Km) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

020406 040000 

0202100300 

0402 

16 

Passes Sociais / Bilhetes A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  5.500,00  5.500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5.500,00 

020406 040000 

0202109900 

0402 

17 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0202120201 

0402 

18 

Seguro das viaturas do Setor da 

Limpeza 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  2.150,00  2.150,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.150,00 

020406 040000 

0202120300 

0402 

19 

Seguro responsabilidade civil de 
laboração de máquinas - Setor 

Limpeza 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  315,00  315,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  315,00 

020406 040000 

0202200400 

0402 

20 

Protocolos Interesses comuns com as 

Freguesia 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0202220100 

0402 

21 

Medicina no Trabalho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  414,00  414,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  414,00 

020406 040000 

0202229900 

0402 

22 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0202259900 

0402 

23 

Outros Serviços A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  3.700,00  3.700,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.700,00 

020406 040000 

0202150000 

0402 

24 

Formação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  2.000,00  2.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.000,00 

14 
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Proj 
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 2018 
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Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

020406 040000 

0303050101 

0403 

01 

Juros de locação financeira A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0305029900 

0403 

02 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0602030100 

0406 

01 

Outras restituições A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020406 040000 

0602030501 

0406 

02 

Outras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020500 Serviços culturais, recreativos e 

religiosos 

 0,00  0,00  0,00  0,00  31.169,00  31.169,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  31.169,00 

020501 Cultura  0,00  0,00  0,00  0,00  25.166,00  25.166,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  25.166,00 

020501 060000 

0101040102 

0601 

01 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  8.198,00  8.198,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  8.198,00 

020501 060000 

0101040202 

0601 

02 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0101040302 

0601 

03 

Pessoal a contrato por tempo 
indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0101040402 

0601 

04 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0101060400 

0601 

05 

Recrutamento de Pessoal para novos 

postos de trabalho 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0101070000 

0601 

06 

Pessoal em regime de tarefa ou 

avença 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0101090100 

0601 

07 

Pessoal destacado - 
Estagiários/Contrato Emprego 
Inserção 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0101090200 

0601 

08 

Outro pessoal em qualquer outra 

situação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0101120000 

0601 

09 

Suplementos e prémios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0101130102 

0601 

10 

Subsídio refeição pessoal a contrato 
por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.034,00  1.034,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.034,00 

020501 060000 

0101130103 

0601 

11 

Subsídio refeição pessoal a contrato 

termo certo/incerto 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

15 
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FE 
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FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objetivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

020501 060000 

0101130200 

0601 

12 

Subsidio de refeição do pessoal em 

qualquer outra situação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0101140102 

0601 

13 

Subsídio de férias e de Natal pessoal 

a contrato por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.367,00  1.367,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.367,00 

020501 060000 

0101140103 

0601 

14 

Subsidio de férias e de Natal pessoal 
a contrato por termo certo/incerto 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0101150000 

0601 

15 

Remunerações por doença e 

maternidade / paternidade 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0102020000 

0601 

16 

Horas extraordinárias A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

020501 060000 

0102040000 

0601 

17 

Ajudas de custo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0102050000 

0601 

18 

Abono para Falhas (em substituição 

da Tesouraria) 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  173,00  173,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  173,00 

020501 060000 

0102120000 

0601 

19 

Indemnizações por cessação de 

funções 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0102130100 

0601 

20 

Prémios de Desempenho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0102139900 

0601 

21 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0102140100 

0601 

22 

Trabalho prestado em dias de 
descanso semanal, complementar e 

feriados 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

020501 060000 

0103090100 

0601 

27 

Seguro de Acidentes no Trabalho e 

doenças profissionais 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  70,00  70,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  70,00 

020501 060000 

0201040000 

0602 

02 

Limpeza e higiene A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020501 060000 

0201150100 

0602 

03 

Prémios, condecorações e ofertas - 

Cultura 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

020501 060000 

0201150500 

0602 

06 

Prémios, condecorações e ofertas - 
Ofertas de Natal 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  500,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00 

020501 060000 

0201159900 

0602 

07 

Prémios, condecorações e ofertas - 
Agenda Cultural 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  400,00  400,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  400,00 

020501 060000 

0201210600 

0602 

08 

Outros bens - Cultura A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  260,00  260,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  260,00 

16 
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Proj 
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Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

020501 060000 

0201210900 

0602 

11 

Outros bens - Festas de Natal A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  710,00  710,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  710,00 

020501 060000 

0201219900 

0602 

12 

Outros bens - Agenda Cultural A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00 

020501 060000 

0202010100 

0602 

13 

Consumo de Eletricidade A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  6.500,00  6.500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  6.500,00 

020501 060000 

0202010200 

0602 

14 

Consumo de Água A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0202030200 

0602 

15 

Outras reparações e conservações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

020501 060000 

0202090100 

0602 

16 

Fixas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020501 060000 

0202099900 

0602 

17 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0202100100 

0602 

18 

Portagens / Estacionamentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0202100200 

0602 

19 

Subsídio de Transporte (ao Km) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0202100300 

0602 

20 

Passes Sociais / Bilhetes A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0202109900 

0602 

21 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0202190100 

0602 

25 

Fotocopiador do Pólo Biblioteca A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

020501 060000 

0202220100 

0602 

26 

Medicina no Trabalho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  30,00  30,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  30,00 

020501 060000 

0202250500 

0602 

28 

Outros - Feira de Santiago A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0202250600 

0602 

29 

Outros - Festa Moinho Maré da 
Mourisca 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020501 060000 

0202250700 

0602 

30 

Outros - Festa de Natal A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.700,00  1.700,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.700,00 

020501 060000 

0202259900 

0602 

31 

Outros serviços - Agenda Cultural A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00 

17 
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Proj 
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Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

020501 060000 

0202150000 

0602 

32 

Formação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

020501 060000 

0407010100 

0604 

02 

Transferências para instituições sem 

fins lucrativos - Cultura 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00 

020502 Desporto recreio e lazer  0,00  0,00  0,00  0,00  6.003,00  6.003,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  6.003,00 

020502 060000 

0201030000 

0602 

01 

Munições, explosivos e artifícios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020502 060000 

0201150200 

0602 

04 

Prémios, condecorações e ofertas - 

Desporto e Tempos Livres 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

020502 060000 

0201150300 

0602 

05 

Prémios, condecorações e ofertas - 

25 de Abril 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

020502 060000 

0201210700 

0602 

09 

Outros bens - Desporto e Tempos 

Livres 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

020502 060000 

0201210800 

0602 

10 

Outros bens - 25 de Abril A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  110,00  110,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  110,00 

020502 060000 

0202120300 

0602 

22 

Responsabilidade Civil - Parques 
Infantis 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  350,00  350,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  350,00 

020502 060000 

0202120400 

0602 

23 

Provas desportivas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

020502 060000 

0202129900 

0602 

24 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020502 060000 

0202250400 

0602 

27 

Outros - 25 de Abril A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  440,00  440,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  440,00 

020502 060000 

0407010100 

0604 

01 

Transferências para instituições sem 
fins lucrativos - Desporto e Tempos 
Livres 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  4.500,00  4.500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.500,00 

020502 060000 

0602030100 

0606 

01 

Outras restituições A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

020502 060000 

0602030501 

0606 

02 

Outras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

030000 Funções económicas  0,00  0,00  0,00  0,00  37.607,00  37.607,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  37.607,00 

030500 Outras funções económicas  0,00  0,00  0,00  0,00  37.607,00  37.607,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  37.607,00 

18 
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FR 

(1) 
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Proj 
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Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

030500 030000 

0101040102 

0301 

01 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  19.155,00  19.155,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  19.155,00 

030500 030000 

0101040202 

0301 

02 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101040302 

0301 

03 

Pessoal a contrato por tempo 
indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101040402 

0301 

04 

Pessoal a contrato por tempo 

indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101060400 

0301 

05 

Recrutamento de Pessoal para novos 

postos de trabalho 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101090100 

0301 

06 

Pessoal destacado - 
Estagiários/Contrato Emprego 

Inserção 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  504,00  504,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  504,00 

030500 030000 

0101120000 

0301 

07 

Suplementos e prémios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101130102 

0301 

08 

Subsídio refeição pessoal a contrato 

por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  3.100,00  3.100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.100,00 

030500 030000 

0101130103 

0301 

09 

Subsídio refeição pessoal a contrato 
termo certo 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101130200 

0301 

10 

Subsídio de Refeição do pessoal em 

qualquer outra situação 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  564,00  564,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  564,00 

030500 030000 

0101140102 

0301 

11 

Subsídio de férias e de Natal pessoal 

a contrato por tempo indeterminado 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  3.193,00  3.193,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.193,00 

030500 030000 

0101140103 

0301 

12 

Subsidio de férias e de Natal pessoal 

a contrato por termo certo/incerto 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0101150000 

0301 

13 

Remunerações por doença e 

maternidade / paternidade 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0102020000 

0301 

14 

Horas extraordinárias A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  122,00  122,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  122,00 

030500 030000 

0102040000 

0301 

15 

Ajudas de custo A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0102120000 

0301 

16 

Indemnizações por cessação de 
funções 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0102130100 

0301 

17 

Prémios de Desempenho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

19 
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FE 
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FR 

(1) 
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Proj 

Cod. 
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Econ 
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 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

030500 030000 

0102139900 

0301 

18 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0102140100 

0301 

19 

Trabalho prestado em dias de 
descanso semanal, complementar e 
feriados 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  93,00  93,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  93,00 

030500 030000 

0103090100 

0301 

24 

Seguro Acidentes no Trabalho e 
doenças profissionais 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  279,00  279,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  279,00 

030500 030000 

0201020102 

0302 

01 

Gerador / Roçadora e outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  150,00  150,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  150,00 

030500 030000 

0201020201 

0302 

02 

Gasóleo das viaturas do Setor Obras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

030500 030000 

0201029900 

0302 

03 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

030500 030000 

0201040000 

0302 

04 

Limpeza e higiene A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

030500 030000 

0201070000 

0302 

05 

Vestuário e artigos pessoais A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  900,00  900,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  900,00 

030500 030000 

0201120100 

0302 

06 

Peças das viaturas do Setor das 
Obras 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

030500 030000 

0201170000 

0302 

07 

Ferramentas e utensílios A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  200,00  200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  200,00 

030500 030000 

0201210200 

0302 

08 

Material de desgaste de oficina A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1.150,00  1.150,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.150,00 

030500 030000 

0201219900 

0302 

09 

Outros bens A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  70,00  70,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  70,00 

030500 030000 

0202010100 

0302 

10 

Consumo de Eletricidade A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  3.650,00  3.650,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.650,00 

030500 030000 

0202010200 

0302 

11 

Consumo de Água A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  277,00  277,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  277,00 

030500 030000 

0202030101 

0302 

12 

Reparações, Revisões e IPO das 
viaturas do Setor das Obras 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

030500 030000 

0202030200 

0302 

13 

Outras reparações e conservações A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

030500 030000 

0202090100 

0302 

14 

Fixas A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

20 
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Proj 
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Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

030500 030000 

0202090200 

0302 

15 

Móveis A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  650,00  650,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  650,00 

030500 030000 

0202099900 

0302 

16 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202100100 

0302 

17 

Portagens / Estacionamentos A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  100,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00 

030500 030000 

0202100200 

0302 

18 

Subsídio de Transporte (ao Km) A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202100300 

0302 

19 

Passes Sociais / Bilhetes A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  250,00  250,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  250,00 

030500 030000 

0202109900 

0302 

20 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202120101 

0302 

21 

Instalações de Gâmbia A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  330,00  330,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  330,00 

030500 030000 

0202120201 

0302 

22 

Seguro das viaturas do Setor das 

Obras 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  215,00  215,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  215,00 

030500 030000 

0202120300 

0302 

23 

Seguro responsabilidade civil 
laboração de máquinas - Setor Obras 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  315,00  315,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  315,00 

030500 030000 

0202180100 

0302 

24 

Contrato de Proteção Ativa com a 

Prosegur 

A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  865,00  865,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  865,00 

030500 030000 

0202220100 

0302 

25 

Medicina no Trabalho A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  105,00  105,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  105,00 

030500 030000 

0202229900 

0302 

26 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202259900 

0302 

27 

Outros serviços A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0202150000 

0302 

28 

Formação A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  300,00  300,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  300,00 

030500 030000 

0303050101 

0303 

01 

Juros de locação financeira A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0305029900 

0303 

02 

Outros A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

030500 030000 

0602030100 

0306 

01 

Outras restituições A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  1,00  1,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1,00 

21 
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Plano Plurianual de Ações mais Relevantes - Inicial 

Ano: 2016 

Total Previsto 

Outros 

Anos Seguintes 

 2019  2017 F. N.Defin. F. Defin Total 

Despesas 
FE 
(3) Realizado Responsável 

FC AA AC 

F. de Financiamento (2) 
FR 

(1) 

N.º 
Proj 

Cod. 
Classf. 
Econ 

Objetivo 

(Unidade: EUR) 

Designação 

 2018 

Datas 

Inicio Fim 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 2016  

030500 030000 

0602030501 

0306 

02 

Outras A  0,00  100,00  0,00 Executivo 01/01/2016 31/12/2016  0  0,00  50,00  50,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

ORGÃO EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO 

Em 11 de Novembro de 2015 Em 19 de Novembro de 2015 

 366.611,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  366.611,00  366.611,00 Total Geral   (Sub Total)       

A - Administração direta 
E- Empreitadas 
O - Fornecimento e outras 

AC - Administração Central 
AA - Administração Autárquica 
FC - Fundos Comunitários 

0 - Não iniciada 
1 - Com projeto técnico 
2 - Adjudicada 
3 - Execução física até 50% 
4 - Execução física superior a 50% 

Legenda: (1) Forma de Realização (2) Fonte de Financiamento (3) Fase de Execução 

22 
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4.2 - ORÇAMENTO 

4.2.1 - Nota ao orçamento 

Trata-se de um documento previsional das receitas a arrecadar e das despesas a realizar no decorrer do 

próximo exercício pela Junta de Freguesia, que tem que ser aprovado pelo respetivo órgão deliberativo.  

Com o reforço das capacidades técnicas e humanas ao nível das juntas de freguesia e o fortalecimento 

dos métodos de previsão, foi possível hoje construir um orçamento com rigor de forma realista como 

condição para o acréscimo de eficácia do orçamento e fiabilidade das previsões. 

Com o objetivo de coincidir os valores inventariados com os valores registados nas subcontas do 

Imobilizado Corpóreo, procedeu-se ao desdobramento de subcontas da contabilidade patrimonial 

relacionadas com os gastos de Investimento, do setor de obras, em IMOBILIZAÇÕES CORPÓREAS e 

OBRAS EM CURSO. 

A fim de propiciar aos eleitos do órgão fiscalizador, elementos de leitura mais condensada e de 

visualização mais rápida dos dados, semelhantes aos de apresentação dos documentos previsionais para 

o exercício em curso e, para permitir análises comparativas, a Junta preparou mapas e representações 

gráficas que integram este conjunto de elementos. 

Para garantir a transparência dos atos públicos e a aproximação da autarquia com as populações, deve 

ser dada publicidade dos documentos previsionais, através dos sítios na Internet, depois de aprovados 

pela Assembleia de Freguesia, conforme é determinado obrigatoriamente pela Lei das Finanças Locais. 

O orçamento das autarquias é o documento contabilístico onde são previstos todos os encargos ou 

aplicações e onde são computadas as receitas ou origem de fundos, para um período de tempo 

determinado e que após aprovação pelos órgãos competentes, se converte em lei económica 

fundamental da administração local. 
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4.2.2 - Mapa resumo das receitas e das despesas 

 

RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES

01 - Impostos directos 14.125,00 3,5% 3,5%

02 - Impostos indirectos 70,00 0,0% 0,0% 01 - Despesas com o pessoal 262.783,00 71,7% 65,6%

04 - Taxas, multas e out.penalidades 3.409,31 0,9% 0,9% 02 - Aquisição de bens e serviços 93.327,00 25,5% 23,3%

05 - Rendimentos de propriedade 220,00 0,1% 0,1% 03 - Juros e outros encargos 74,00 0,0% 0,0%

06 - Transferências correntes 370.537,69 92,5% 92,5% 04 - Transferências correntes 8.672,00 2,4% 2,2%

07 - Venda de bens e serv.correntes 2.640,00 0,7% 0,7% 06 - Outras despesas correntes 1.755,00 0,5% 0,4%

08 - Outras receitas correntes 9.550,00 2,4% 2,4%

400.552,00 100,0% 100,0% 366.611,00 100,0% 91,5%

RECEITAS DE CAPITAL DESPESAS DE CAPITAL

09 - Vendas de bens de Investimento 60,00

10 - Transferências de capital 20,00 25,0% 0,0% 07 - Aquisição de bens de capital 34.071,00 100,0% 8,5%

80,00 100,0% 0,0% 08 - Transferências de capital 0,00 0,0% 0,0%

OUTRAS RECEITAS

15 - Outras Receitas 50,00 100,0% 0,0%

TOTAL DAS RECEITAS 400.682,00 100,0% 400.682,00 100,0%TOTAL DAS DESPESAS

34.071,00 100,0% 8,5%

ESTRUTURA

PARCIAL GERAL
VALORVALORDESCRIÇÃO

TOTAL RECEITAS CORRENTES TOTAL DESP.CORRENTES

ESTRUTURA

DESCRIÇÃO
GERALPARCIAL

TOTAL DE OUTRAS RECEITAS TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL50,00 100,0% 0,0%

RECEITAS DESPESAS

TOTAL RECEITAS CAPITAL
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4.2.3 - Gráfico da estrutura das receitas 
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4.2.4 - Gráfico da estrutura das despesas segundo a classificação económica 
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4.2.5 - Mapa resumo das despesas segundo a classificaçãoorgânica/económica 

 
0103 02 03 04 05 06

DESPESAS CORRENTES

01 - Despesas com o Pessoal 14.516,00 46.812,00 34.893,00 152.831,00 0,00 13.731,00 262.783,00 65,6%

02 - Aquisição de bens e serviços 17.721,00 12.561,00 10.532,00 30.843,00 7.010,00 14.660,00 93.327,00 23,3%

03 - Juros e outros encargos 50,00 20,00 2,00 2,00 0,00 0,00 74,00 0,0%

04 - Transferências correntes 252,00 0,00 0,00 0,00 2.920,00 5.500,00 8.672,00 2,2%

06 - Outras despesas correntes 1.051,00 450,00 51,00 101,00 51,00 51,00 1.755,00 0,4%

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 33.590,00 59.843,00 45.478,00 183.777,00 9.981,00 33.942,00 366.611,00 91,5%

DESPESAS DE CAPITAL

07 - Aquisição de bens de capital 2.202,00 960,00 21.655,00 8.602,00 301,00 351,00 34.071,00 8,5%

0,00 0,0%

 

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 2.202,00 960,00 21.655,00 8.602,00 301,00 351,00 34.071,00 8,5%

35.792,00 60.803,00 67.133,00 192.379,00 10.282,00 34.293,00 400.682,00 100,0%

8,9% 15,2% 16,8% 48,0% 2,6% 8,6% 100,0%

%

CLASSIFICAÇÃO TOTAL

%

Administração 

Autárquica

Secretaria

Administração 

Geral

Construção e 

Manutenção de 

Obras

TOTAL GERAL

Valor

Limpeza, 

Ambiente, 

Saneamento

ECONÓMICA

CLASSIFICAÇÃO ORGÂNICA
Educação, 

Acção Social e 

Saúde

Património, 

Cultura, Desporto 

e Tempos Livres
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4.2.6 - Gráfico da estrutura das despesas segundo a classificação orgânica 
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4.2.7 - RESUMO (Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 
Ano :2016 

ORGÃO EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO 

Em 11 de Novembro de 2015 Em 19 de Novembro de 2015 

 400.682,00  400.682,00 

Corrente ............................. 

Capital ............................... 

Total Total 

Receitas Montante Montante Despesas 

Total Geral Total Geral  400.682,00  400.682,00 

 400.552,00 

 80,00 

 366.611,00 

 34.071,00 

Corrente ............................. 

Capital ............................... 

Outras Receitas .................  50,00 
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4.2.8 - ORÇAMENTO DA RECEITA 
Ano : 2016 

(Unidade: EUR) 

Montante Designação Código 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

RECEITAS CORRENTES 

01 Impostos diretos  14.125,00 

01 02 Outros  14.125,00 

01 02 02 Imposto Municipal sobre Imóveis  14.125,00 

02 Impostos indiretos  70,00 

02 02 Outros  70,00 

02 02 06 Impostos indiretos específicos das autarquias locais  70,00 

02 02 06 03 Ocupação da via pública  10,00 

02 02 06 04 Canídeos  50,00 

02 02 06 99 Outros  10,00 

02 02 06 99 99 Outros (Taxas de Secretaria)  10,00 

04 Taxas, multas e outras penalidades  3.409,31 

04 01 Taxas  3.379,31 

04 01 23 Taxas específicas das autarquias locais  3.379,31 

04 01 23 03 Ocupação da via pública  10,00 

04 01 23 04 Canídeos  2.659,31 

04 01 23 99 Outras  710,00 

04 01 23 99 03 Licenciamento de atividades diversas  10,00 

04 01 23 99 99 Outras - Taxas de Secretaria  700,00 

04 02 Multas e outras penalidades  30,00 

04 02 04 Coimas e penalidades por contraordenações  20,00 

04 02 04 01 Coimas e penalidades por contraordenações - Canídeos  10,00 

04 02 04 99 Coimas e penalidades por contraordenações - Outras  10,00 

04 02 99 Multas e penalidades diversas  10,00 

05 Rendimentos da propriedade  220,00 

05 02 Juros - Sociedades financeiras  220,00 

05 02 01 Bancos e outras instituições financeiras  220,00 

06 Transferências correntes  370.537,69 

06 03 Administração central  94.539,00 

06 03 01 Estado  83.529,00 

06 03 01 04 Fundo de Financiamento das Freguesias  83.519,00 

06 03 01 99 Outras  10,00 

06 03 01 99 01 Outras transferências Adm. Central  10,00 

06 03 09 Serviços e fundos autónomos - Subsistema de proteção à família e 
políticas 

 11.010,00 

06 03 09 01 IEFP  11.000,00 

06 03 09 99 Outras  10,00 

06 05 Administração local  275.998,69 

06 05 01 Continente  275.998,69 

06 05 01 01 CMS - Acordo de Execução  244.573,19 

06 05 01 02 CMS - Contrato Interadministrativo  13.472,00 

06 05 01 03 CMS - Protocolo de Colaboração - Pólo da Biblioteca  17.153,50 

06 05 01 99 CMS - Outras  800,00 

06 05 01 99 01 Recenseamento Eleitoral  50,00 

06 05 01 99 02 Eleições  150,00 

06 05 01 99 99 Outras  600,00 

07 Venda de bens e serviços correntes  2.640,00 

07 01 Venda de bens  10,00 
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ORÇAMENTO DA RECEITA 
Ano : 2016 

(Unidade: EUR) 

Montante Designação Código 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

07 01 03 Publicações e impressos  10,00 

07 01 03 01 Venda de publicações diversas  10,00 

07 02 Serviços  2.630,00 

07 02 01 Aluguer de espaços e equipamentos  30,00 

07 02 01 01 Protocolo Interesses Comuns - JF Sado  10,00 

07 02 01 02 Cedência de espaços da autarquia  10,00 

07 02 01 99 Outros  10,00 

07 02 09 Serviços específicos das autarquias  2.590,00 

07 02 09 02 Resíduos sólidos  2.100,00 

07 02 09 02 01 Recolha de resíduos vegetais  1.000,00 

07 02 09 02 02 Aluguer/Recolha de Big Bag´s  770,00 

07 02 09 02 99 Outros resíduos sólidos  330,00 

07 02 09 04 Trabalhos por conta de particulares  140,00 

07 02 09 04 01 Desmatação de terrenos  130,00 

07 02 09 04 99 Outros  10,00 

07 02 09 99 Outros  350,00 

07 02 09 99 01 Reprodução de documentos em papel  270,00 

07 02 09 99 02 Certificação de documentos  30,00 

07 02 09 99 03 Diversas prestações de serviços à população  50,00 

07 02 99 Outros  10,00 

07 02 99 99 Outros  10,00 

08 Outras receitas correntes  9.550,00 

08 01 Outras  9.550,00 

08 01 99 Outras  9.550,00 

08 01 99 01 Indemnizações por deterioração, roubo e extravio de bens 
patrimoniais 

 10,00 

08 01 99 02 Indemnizações de estragos provocados por outrem em viaturas ou 
em quaisquer 

 10,00 

08 01 99 03 IVA reembolsado  10,00 

08 01 99 99 Diversas  9.520,00 

08 01 99 99 01 Donativos  10,00 

08 01 99 99 02 Comparticipação das despesas da Assoc. Sol. Social suportadas 
pela JF 

 9.500,00 

08 01 99 99 99 Outras - Diversas  10,00 

Total da Receita Corrente  400.552,00 

RECEITAS DE CAPITAL 

09 Venda de bens de investimento  60,00 

09 04 Outros bens de investimento  60,00 

09 04 01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras  30,00 

09 04 01 01 Equipamento de transporte  10,00 

09 04 01 02 Maquinaria e equipamento  10,00 

09 04 01 03 Outros  10,00 

09 04 06 Administração Pública - Administração local - Continente  30,00 

09 04 06 01 Equipamento de transporte  10,00 

09 04 06 02 Maquinaria e equipamento  10,00 

09 04 06 03 Outros  10,00 

10 Transferências de capital  20,00 

10 03 Administração central  20,00 

10 03 01 Estado  10,00 

10 03 01 04 Cooperação Técnica e Financeira  10,00 

Pág. 2   



 
 
 

 
  Página 63 

 

ORÇAMENTO DA RECEITA 
Ano : 2016 

(Unidade: EUR) 

Montante Designação Código 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

10 03 01 04 99 Outras  10,00 

10 03 07 Estado - Participação comunitária em projetos cofinanciados  10,00 

10 03 07 01 Projetos financiados  10,00 

Total da Receita de Capital  80,00 

OUTRAS RECEITAS 

15 Reposições não abatidas nos pagamentos  50,00 

15 01 Reposições não abatidas nos pagamentos  50,00 

15 01 01 Reposições não abatidas nos pagamentos  50,00 

Total de Outras Receitas  50,00 

Total Geral  400.682,00 
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Ano: 2016  
4.2.9 - ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 01 03 00 Administração Autárquica 

DESPESAS CORRENTES 

01 Despesas com o pessoal  14.516,00 

01 01 Remunerações certas e permanentes  13.823,00 

01 01 01 Titulares de órgãos de soberania e membros de  13.823,00 

01 01 01 01 Meio Tempo - Presidente  8.547,00 

01 01 01 02 Compensação mensal Secretário / Tesoureiro  5.276,00 

01 02 Abonos variáveis ou eventuais  497,00 

01 02 04 Ajudas de custo  1,00 

01 02 13 Outros suplementos e prémios  496,00 

01 02 13 02 Outros  495,00 

01 02 13 02 01 Senhas de Presença - Assembleia de Freguesia  495,00 

01 02 13 99 Outros  1,00 

01 03 Segurança social  196,00 

01 03 01 Encargos com a saúde  100,00 

01 03 01 01 Comparticipação para o Serviço Nacional de Saúde  100,00 

01 03 05 Contribuições para a segurança social  1,00 

01 03 05 03 Outros  1,00 

01 03 09 Seguros  95,00 

01 03 09 01 Seguro Acidentes no Trabalho e doenças profissionais  95,00 

02 Aquisição de bens e serviços  17.721,00 

02 01 Aquisição de bens  2.051,00 

02 01 02 Combustíveis e lubrificantes  1.700,00 

02 01 02 01 Gasolina  1.650,00 

02 01 02 01 01 Viaturas  1.650,00 

02 01 02 99 Outros  50,00 

02 01 12 Material de transporte - Peças  50,00 

02 01 12 01 Peças para as Viaturas  50,00 

02 01 15 Prémios, condecorações e ofertas  50,00 

02 01 15 99 Prémios, condecorações e ofertas diversas  50,00 

02 01 18 Livros e documentação técnica  1,00 

02 01 19 Artigos honoríficos e de decoração  50,00 

02 01 21 Outros bens  200,00 

02 01 21 99 Outros bens  200,00 

02 02 Aquisição de serviços  15.670,00 

02 02 03 Conservação de bens  150,00 

02 02 03 01 Reparações, Revisões, IPO da Viatura 28-43-TC - Ford Fiesta  100,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 01 03 00 Administração Autárquica 

02 02 03 01 01 Reparações, Revisões, IPO das Viaturas  100,00 

02 02 03 02 Outras reparações e conservações  50,00 

02 02 09 Comunicações  1.001,00 

02 02 09 02 Móveis  1.000,00 

02 02 09 99 Outros  1,00 

02 02 10 Transportes  103,00 

02 02 10 01 Portagens / Estacionamentos  100,00 

02 02 10 02 Subsídio de Transporte (ao Km)  1,00 

02 02 10 03 Passes Sociais / Bilhetes  1,00 

02 02 10 99 Outros  1,00 

02 02 11 Representação dos serviços  409,00 

02 02 11 01 Representação dos serviços  409,00 

02 02 12 Seguros  205,00 

02 02 12 02 Seguro das viaturas  205,00 

02 02 12 02 01 Seguro das Viaturas  205,00 

02 02 13 Deslocações e estadas  100,00 

02 02 14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria  10.906,00 

02 02 14 01 TOC  5.905,00 

02 02 14 02 Jurista  5.000,00 

02 02 14 99 Outros  1,00 

02 02 15 Formação  301,00 

02 02 16 Seminários, exposições e similares  1,00 

02 02 17 Publicidade  301,00 

02 02 17 01 Anúncios diversos  300,00 

02 02 17 99 Outros  1,00 

02 02 20 Outros trabalhos especializados  2.062,00 

02 02 20 01 Trabalhos Fotográficos  1,00 

02 02 20 02 Boletim Informativo  650,00 

02 02 20 03 Calendário de Parede  1.250,00 

02 02 20 05 Serviço de Higiene e Segurança no Trabalho  160,00 

02 02 20 99 Outros  1,00 

02 02 22 Serviços de saúde  81,00 

02 02 22 01 Medicina no Trabalho  80,00 

02 02 22 99 Outros  1,00 

02 02 25 Outros Serviços  50,00 

02 02 25 99 Outros Serviços  50,00 

03 Juros e outros encargos  50,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 01 03 00 Administração Autárquica 

03 05 Outros juros  50,00 

03 05 02 Outros  50,00 

03 05 02 01 Juros de pagamento fora do prazo  50,00 

04 Transferências correntes  252,00 

04 05 Administração local  1,00 

04 05 01 Continente  1,00 

04 05 01 05 Associações de Freguesias  1,00 

04 05 01 05 99 Outras  1,00 

04 07 Instituições sem fins lucrativos  251,00 

04 07 01 Instituições sem fins lucrativos  251,00 

04 07 01 01 Transferências para instituições sem fins lucrativos  1,00 

04 07 01 05 Proteção civil e luta contra incêndios  250,00 

06 Outras despesas correntes  1.051,00 

06 02 Diversas  1.051,00 

06 02 03 Outras  1.051,00 

06 02 03 01 Outras restituições  1,00 

06 02 03 02 IVA pago  250,00 

06 02 03 05 Outras  800,00 

06 02 03 05 01 Outras  200,00 

06 02 03 05 02 Quotas  600,00 

Total das DESPESAS CORRENTES  33.590,00 

DESPESAS DE CAPITAL 

07 Aquisição de bens de capital  2.202,00 

07 01 Investimentos  2.202,00 

07 01 06 Material de transporte  1.000,00 

07 01 06 02 Outro  1.000,00 

07 01 06 02 01 Material de Transporte - outro  1.000,00 

07 01 07 Equipamento de informática  1,00 

07 01 08 Software Informático  1,00 

07 01 09 Equipamento administrativo  100,00 

07 01 09 99 Outros  100,00 

07 01 15 Outros investimentos  1.100,00 

07 01 15 99 Outros investimentos  1.100,00 

07 01 15 99 01 Outros Investimentos  1.100,00 

Total das DESPESAS DE CAPITAL  2.202,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Total Órgão 01 03 00  35.792,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 02 00 00 Secretaria / Administração Geral 

DESPESAS CORRENTES 

01 Despesas com o pessoal  46.812,00 

01 01 Remunerações certas e permanentes  35.674,00 

01 01 04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho  27.484,00 

01 01 04 01 Pessoal em funções  27.478,00 

01 01 04 01 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  11.082,00 

01 01 04 01 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  16.396,00 

01 01 04 02 Alterações obrigatórias de posicionamento remuneratório  2,00 

01 01 04 02 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 03 Alterações facultativas de posicionamento remuneratório  2,00 

01 01 04 03 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho  2,00 

01 01 04 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 06 Pessoal contratado a termo  1,00 

01 01 06 04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho  1,00 

01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avença  1,00 

01 01 08 Pessoal aguardando aposentação  1,00 

01 01 09 Pessoal em qualquer outra situação  2,00 

01 01 09 01 Pessoal destacado - Estagiários / Contrato Emprego Inserção  1,00 

01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 12 Suplementos e prémios  1,00 

01 01 13 Subsídio de refeição  3.103,00 

01 01 13 01 Subsidio de refeição do pessoal dos quadros - Regime de contrato individual 
de trabalho 

 3.102,00 

01 01 13 01 01 Subsídio refeição pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1.034,00 

01 01 13 01 02 Subsídio refeição pessoal a contrato por tempo indeterminado  2.067,00 

01 01 13 01 03 Subsídio refeição pessoal a contrato termo certo/incerto  1,00 

01 01 13 02 Subsídio de refeição do pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 14 Subsídio de férias e de Natal  4.581,00 

01 01 14 01 Subsídio de férias e de Natal do pessoal dos quadros - Regime de contrato 
individual de trabalho 

 4.581,00 

01 01 14 01 01 Subsídio férias e de Natal pessoal transitado de anterior nomeação 

definitiva 
 1.847,00 

01 01 14 01 02 Subsídio de férias e de Natal pessoal a contrato por tempo indeterminado  2.733,00 

01 01 14 01 03 Subsidio de férias e de Natal pessoal a contrato por termo certo/incerto  1,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 02 00 00 Secretaria / Administração Geral 

01 01 15 Remunerações por doença e maternidade / paternidade  500,00 

01 02 Abonos variáveis ou eventuais  1.316,00 

01 02 02 Horas extraordinárias  175,00 

01 02 04 Ajudas de custo  50,00 

01 02 05 Abono para falhas  950,00 

01 02 06 Formação  2,00 

01 02 06 01 Orientação estágio profissional  1,00 

01 02 06 02 Outros  1,00 

01 02 07 Colaboração técnica e especializada  1,00 

01 02 12 Indemnizações por cessação de funções  1,00 

01 02 13 Outros suplementos e prémios  2,00 

01 02 13 01 Prémios de Desempenho  1,00 

01 02 13 99 Outros  1,00 

01 02 14 Outros abonos em numerário ou espécie  135,00 

01 02 14 01 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e 

feriados 
 135,00 

01 03 Segurança social  9.822,00 

01 03 01 Encargos com a saúde  300,00 

01 03 01 01 Comparticipação para o Serviço Nacional de Saúde  300,00 

01 03 05 Contribuições para a segurança social  9.311,00 

01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários públicos (ADSE)  1.500,00 

01 03 05 02 Segurança Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas(RCTFP) 

 7.810,00 

01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentações  3.220,00 

01 03 05 02 02 Segurança Social - Regime Geral  4.590,00 

01 03 05 03 Outros  1,00 

01 03 09 Seguros  210,00 

01 03 09 01 Seguro de Acidentes no Trabalho e doenças profissionais  210,00 

01 03 10 Outras despesas de segurança social  1,00 

01 03 10 99 Outras despesas de segurança social  1,00 

02 Aquisição de bens e serviços  12.561,00 

02 01 Aquisição de bens  903,00 

02 01 04 Limpeza e higiene  200,00 

02 01 07 Vestuário e artigos pessoais  1,00 

02 01 08 Material de escritório  450,00 

02 01 11 Material de consumo clínico  1,00 

02 01 18 Livros e documentação técnica  50,00 

02 01 19 Artigos honoríficos e de decoração  1,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 02 00 00 Secretaria / Administração Geral 

02 01 21 Outros bens  200,00 

02 01 21 01 Assinaturas de jornais diversos e outros  100,00 

02 01 21 99 Outros  100,00 

02 02 Aquisição de serviços  11.658,00 

02 02 01 Encargos das instalações  1.850,00 

02 02 01 01 Consumo de Eletricidade  1.600,00 

02 02 01 02 Consumo de Água  250,00 

02 02 03 Conservação de bens  100,00 

02 02 03 02 Outras reparações e conservações  100,00 

02 02 09 Comunicações  1.700,00 

02 02 09 01 Fixas  250,00 

02 02 09 02 Móveis  300,00 

02 02 09 03 Internet  800,00 

02 02 09 04 CTT  350,00 

02 02 10 Transportes  151,00 

02 02 10 01 Portagens / Estacionamentos  50,00 

02 02 10 02 Subsídio de Transporte (ao Km)  50,00 

02 02 10 03 Passes Sociais / Bilhetes  50,00 

02 02 10 99 Outros  1,00 

02 02 12 Seguros  750,00 

02 02 12 01 Seguro da Sede da Junta  750,00 

02 02 12 01 01 Seguro da Sede da Junta e do edifício ampliado  750,00 

02 02 15 Formação  751,00 

02 02 17 Publicidade  250,00 

02 02 17 01 Anúncios obrigatórios  150,00 

02 02 17 99 Outros anúncios  100,00 

02 02 18 Vigilância e segurança  1.225,00 

02 02 18 01 Contratos de Segurança  1.225,00 

02 02 19 Assistência técnica  4.776,00 

02 02 19 01 Fotocopiadores/impressoras  2.030,00 

02 02 19 02 Software  1.925,00 

02 02 19 03 Hardware  820,00 

02 02 19 99 Outros  1,00 

02 02 20 Outros trabalhos especializados  2,00 

02 02 20 01 Trabalhos fotográficos  1,00 

02 02 20 99 Outros  1,00 

02 02 22 Serviços de saúde  102,00 

Pág. 7 



 
 
 

 

  Página 71 

 

  

Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 02 00 00 Secretaria / Administração Geral 

02 02 22 01 Medicina no Trabalho  101,00 

02 02 22 99 Outros  1,00 

02 02 25 Outros serviços  1,00 

02 02 25 99 Outros Serviços  1,00 

03 Juros e outros encargos  20,00 

03 05 Outros juros  20,00 

03 05 02 Outros  20,00 

03 05 02 01 Juros de pagamentos fora do prazo  10,00 

03 05 02 99 Outros  10,00 

06 Outras despesas correntes  450,00 

06 02 Diversas  450,00 

06 02 03 Outras  450,00 

06 02 03 01 Outras restituições  150,00 

06 02 03 04 Serviços bancários  200,00 

06 02 03 05 Outras  100,00 

06 02 03 05 01 Outras  100,00 

Total das  DESPESAS CORRENTES  59.843,00 

DESPESAS DE CAPITAL 

07 Aquisição de bens de capital  960,00 

07 01 Investimentos  960,00 

07 01 07 Equipamento de informática  600,00 

07 01 08 Software Informático  160,00 

07 01 09 Equipamento administrativo  100,00 

07 01 09 99 Outros  100,00 

07 01 15 Outros investimentos  100,00 

07 01 15 99 Outros investimentos  100,00 

07 01 15 99 02 Outros Investimentos - Investimento  100,00 

Total das DESPESAS DE CAPITAL  960,00 

Total Órgão 02 00 00  60.803,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 03 00 00 Construção e Manutenção de Obras 

DESPESAS CORRENTES 

01 Despesas com o pessoal  34.893,00 

01 01 Remunerações certas e permanentes  26.524,00 

01 01 04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho  19.158,00 

01 01 04 01 Pessoal em funções  19.155,00 

01 01 04 01 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  19.155,00 

01 01 04 02 Alterações obrigatórias de posicionamento remuneratório  1,00 

01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 03 Alterações facultativas de posicionamento remuneratório  1,00 

01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho  1,00 

01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 06 Pessoal contratado a termo  1,00 

01 01 06 04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho  1,00 

01 01 09 Pessoal em qualquer outra situação  504,00 

01 01 09 01 Pessoal destacado - Estagiários/Contrato Emprego Inserção  504,00 

01 01 12 Suplementos e prémios  1,00 

01 01 13 Subsidio de refeição  3.665,00 

01 01 13 01 Subsídio de refeição do pessoal dos quadros - Regime de contrato individual 
de trabalho 

 3.101,00 

01 01 13 01 02 Subsídio refeição pessoal a contrato por tempo indeterminado  3.100,00 

01 01 13 01 03 Subsídio refeição pessoal a contrato termo certo/incerto  1,00 

01 01 13 02 Subsídio de refeição do pessoal em qualquer outra situação  564,00 

01 01 14 Subsídio de férias e de Natal  3.194,00 

01 01 14 01 Subsídio de férias e de Natal do pessoal dos quadros - Regime de contrato 
individual de trabalho 

 3.194,00 

01 01 14 01 02 Subsídio de férias e de Natal pessoal a contrato por tempo indeterminado  3.193,00 

01 01 14 01 03 Subsidio de férias e de Natal pessoal a contrato por termo certo/incerto  1,00 

01 01 15 Remunerações por doença e maternidade / paternidade  1,00 

01 02 Abonos variáveis ou eventuais  219,00 

01 02 02 Horas extraordinárias  122,00 

01 02 04 Ajudas de custo  1,00 

01 02 12 Indemnizações por cessação de funções  1,00 

01 02 13 Outros suplementos e prémios  2,00 

01 02 13 01 Prémios de Desempenho  1,00 

01 02 13 99 Outros  1,00 

01 02 14 Outros abonos em numerário ou espécie  93,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 03 00 00 Construção e Manutenção de Obras 

01 02 14 01 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e 

feriados 
 93,00 

01 03 Segurança social  8.150,00 

01 03 01 Encargos com a saúde  300,00 

01 03 01 01 Comparticipação para o Serviço Nacional de Saúde  300,00 

01 03 05 Contribuições para a segurança social  7.570,00 

01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários públicos (ADSE)  2.210,00 

01 03 05 02 Segurança Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas(RCTFP) 

 5.359,00 

01 03 05 02 02 Segurança Social - Regime Geral  5.359,00 

01 03 05 03 Outros  1,00 

01 03 09 Seguros  279,00 

01 03 09 01 Seguro Acidentes no Trabalho e doenças profissionais  279,00 

01 03 10 Outras despesas de segurança social  1,00 

01 03 10 99 Outras despesas de segurança social  1,00 

02 Aquisição de bens e serviços  10.532,00 

02 01 Aquisição de bens  3.020,00 

02 01 02 Combustíveis e lubrificantes  550,00 

02 01 02 01 Gasolina  150,00 

02 01 02 01 02 Gerador / Roçadora e outros  150,00 

02 01 02 02 Gasóleo  300,00 

02 01 02 02 01 Gasóleo das viaturas  300,00 

02 01 02 99 Outros  100,00 

02 01 04 Limpeza e higiene  100,00 

02 01 07 Vestuário e artigos pessoais  900,00 

02 01 12 Material de transporte - Peças  50,00 

02 01 12 01 Peças das viaturas do Setor das Obras  50,00 

02 01 17 Ferramentas e utensílios  200,00 

02 01 21 Outros bens  1.220,00 

02 01 21 02 Material de desgaste de oficina  1.150,00 

02 01 21 99 Outros bens  70,00 

02 02 Aquisição de serviços  7.512,00 

02 02 01 Encargos das instalações  3.927,00 

02 02 01 01 Consumo de Eletricidade  3.650,00 

02 02 01 02 Consumo de Água  277,00 

02 02 03 Conservação de bens  400,00 

02 02 03 01 IPO, revisões e reparações das viaturas  300,00 

02 02 03 01 01 Reparações, Revisões e IPO das viaturas do Setor das Obras  300,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 03 00 00 Construção e Manutenção de Obras 

02 02 03 02 Outras reparações e conservações  100,00 

02 02 09 Comunicações  701,00 

02 02 09 01 Fixas  50,00 

02 02 09 02 Móveis  650,00 

02 02 09 99 Outros  1,00 

02 02 10 Transportes  352,00 

02 02 10 01 Portagens / Estacionamentos  100,00 

02 02 10 02 Subsídio de Transporte (ao Km)  1,00 

02 02 10 03 Passes Sociais / Bilhetes  250,00 

02 02 10 99 Outros  1,00 

02 02 12 Seguros  860,00 

02 02 12 01 Seguro das instalações  330,00 

02 02 12 01 01 Instalações de Gâmbia  330,00 

02 02 12 02 Seguro das viaturas  215,00 

02 02 12 02 01 Seguro das viaturas do Setor das Obras  215,00 

02 02 12 03 Seguro responsabilidade civil laboração de máquinas - Setor Obras  315,00 

02 02 15 Formação  300,00 

02 02 18 Vigilância e segurança  865,00 

02 02 18 01 Contrato de Proteção Ativa com a Prosegur  865,00 

02 02 22 Serviços de saúde  106,00 

02 02 22 01 Medicina no Trabalho  105,00 

02 02 22 99 Outros  1,00 

02 02 25 Outros Serviços  1,00 

02 02 25 99 Outros serviços  1,00 

03 Juros e outros encargos  2,00 

03 03 Juros de locação financeira  1,00 

03 03 05 Material de transporte  1,00 

03 03 05 01 Juros de material de transporte em Leasing  1,00 

03 03 05 01 01 Juros locação financeira  1,00 

03 05 Outros juros  1,00 

03 05 02 Outros  1,00 

03 05 02 99 Outros  1,00 

06 Outras despesas correntes  51,00 

06 02 Diversas  51,00 

06 02 03 Outras  51,00 

06 02 03 01 Outras restituições  1,00 

06 02 03 05 Outras  50,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 03 00 00 Construção e Manutenção de Obras 

06 02 03 05 01 Outras  50,00 

Total das DESPESAS CORRENTES  45.478,00 

DESPESAS DE CAPITAL 

07 Aquisição de bens de capital  21.655,00 

07 01 Investimentos  19.151,00 

07 01 03 Edifícios  7.950,00 

07 01 03 01 Instalações de serviços  2.000,00 

07 01 03 01 01 Sede/Armazém - Obras em Curso  500,00 

07 01 03 01 02 Sede/Armazém - Investimento  500,00 

07 01 03 01 03 Pólo da Biblioteca - Obras em Curso  500,00 

07 01 03 01 04 Pólo da Biblioteca - Investimento  500,00 

07 01 03 02 Instalações desportivas e recreativas  2.000,00 

07 01 03 02 01 Apoio à conservação de instalações desportivas  1.000,00 

07 01 03 02 02 Apoio à construção de instalações desportivas  1.000,00 

07 01 03 05 Escolas  3.950,00 

07 01 03 05 01 Escolas - Obras em Curso  3.000,00 

07 01 03 05 02 Escolas - Investimentos  750,00 

07 01 03 05 03 ATL/outros espaços escolares - Obras em Curso  100,00 

07 01 03 05 04 ATL/outros espaços escolares - Investimento  100,00 

07 01 04 Construções diversas  9.001,00 

07 01 04 01 Obras na rede viária, viadutos, arruamentos e obras complementares  4.501,00 

07 01 04 01 01 Rede Viária - Obras em Curso  4.500,00 

07 01 04 01 02 Rede Viária - Investimento  1,00 

07 01 04 05 Parques e jardins  3.500,00 

07 01 04 05 01 Parques e Jardins - Obras em Curso  3.000,00 

07 01 04 05 02 Parques e Jardins - Investimento  500,00 

07 01 04 09 Sinalização e trânsito  1.000,00 

07 01 04 09 01 Sinalização, Trânsito e Toponímia - Obras em Curso  250,00 

07 01 04 09 02 Sinalização, Trânsito e Toponímia - Investimento  750,00 

07 01 06 Material de transporte  1.500,00 

07 01 06 02 Outro  1.500,00 

07 01 06 02 01 Material de Transporte - outro  1.500,00 

07 01 11 Ferramentas e utensílios  500,00 

07 01 15 Outros investimentos  200,00 

07 01 15 99 Outros investimentos  200,00 

07 01 15 99 01 Outros Investimentos - Obras em Curso  100,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 03 00 00 Construção e Manutenção de Obras 

07 01 15 99 02 Outros Investimentos - Investimento  100,00 

07 02 Locação financeira  2,00 

07 02 05 Material de transporte  1,00 

07 02 05 01 Locação financeira (capital)  1,00 

07 02 07 Maquinaria e equipamento  1,00 

07 02 07 99 Outros  1,00 

07 03 Bens de domínio público  2.502,00 

07 03 06 Outros bens de domínio público  2.502,00 

07 03 06 01 Abrigos de passageiros  1.000,00 

07 03 06 01 01 Abrigos de Passageiros - Obras em Curso  500,00 

07 03 06 01 02 Abrigos de Passageiros - Investimento  500,00 

07 03 06 02 Porto de pesca de Gâmbia  500,00 

07 03 06 02 01 Porto de Pesca - Obras em Curso  250,00 

07 03 06 02 02 Porto de Pesca - Investimento  250,00 

07 03 06 03 Pontal de Musgos  1.000,00 

07 03 06 03 01 Pontal de Musgos - Obras em Curso  500,00 

07 03 06 03 02 Pontal de Musgos - Investimento  500,00 

07 03 06 99 Outros  2,00 

07 03 06 99 01 Outras Obras em Curso  1,00 

07 03 06 99 02 Outros - Investimento  1,00 

Total das  DESPESAS DE CAPITAL  21.655,00 

Total Orgão 03 00 00  67.133,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 04 00 00 Limpeza, Ambiente, Saneamento 

DESPESAS CORRENTES 

01 Despesas com o pessoal  152.831,00 

01 01 Remunerações certas e permanentes  118.745,00 

01 01 04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho  71.271,00 

01 01 04 01 Pessoal em funções  71.265,00 

01 01 04 01 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  13.800,00 

01 01 04 01 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  57.465,00 

01 01 04 02 Alterações obrigatórias de posicionamento remuneratório  2,00 

01 01 04 02 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 03 Alterações facultativas de posicionamento remuneratório  2,00 

01 01 04 03 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho  2,00 

01 01 04 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  1,00 

01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 06 Pessoal contratado a termo  6.385,00 

01 01 06 04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho  6.385,00 

01 01 08 Pessoal aguardando aposentação  1,00 

01 01 09 Pessoal em qualquer outra situação  10.733,00 

01 01 09 01 Pessoal destacado - Estagiários/Contrato Emprego Inserção  10.732,00 

01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 12 Suplementos e prémios  1,00 

01 01 13 Subsidio de refeição  16.911,00 

01 01 13 01 Subsídio de refeição do pessoal dos quadros - Regime de contrato individual 
de trabalho 

 12.401,00 

01 01 13 01 01 Subsídio refeição pessoal transitado de anterior nomeação definitiva  2.067,00 

01 01 13 01 02 Subsídio refeição pessoal a contrato por tempo indeterminado  9.300,00 

01 01 13 01 03 Subsídio refeição pessoal a contrato termo certo/incerto  1.034,00 

01 01 13 02 Subsídio de refeição do pessoal em qualquer outra situação  4.510,00 

01 01 14 Subsídio de férias e de Natal  12.943,00 

01 01 14 01 Subsídio de férias e de Natal do pessoal dos quadros - Regime de contrato 
individual de trabalho 

 12.943,00 

01 01 14 01 01 Subsídio férias e de Natal pessoal transitado de anterior nomeação 

definitiva 
 2.300,00 

01 01 14 01 02 Subsídio de férias e de Natal pessoal a contrato por tempo indeterminado  9.578,00 

01 01 14 01 03 Subsidio de férias e de Natal pessoal a contrato por termo certo/incerto  1.065,00 

01 01 15 Remunerações por doença e maternidade / paternidade  500,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 04 00 00 Limpeza, Ambiente, Saneamento 

01 02 Abonos variáveis ou eventuais  1.197,00 

01 02 02 Horas extraordinárias  818,00 

01 02 04 Ajudas de custo  1,00 

01 02 12 Indemnizações por cessação de funções  1,00 

01 02 13 Outros suplementos e prémios  2,00 

01 02 13 01 Prémios de Desempenho  1,00 

01 02 13 99 Outros  1,00 

01 02 14 Outros abonos em numerário ou espécie  375,00 

01 02 14 01 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e 

feriados 
 375,00 

01 03 Segurança social  32.889,00 

01 03 01 Encargos com a saúde  1.050,00 

01 03 01 01 Comparticipação para o Serviço Nacional de Saúde  1.050,00 

01 03 05 Contribuições para a segurança social  29.653,00 

01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários públicos (ADSE)  7.750,00 

01 03 05 02 Segurança Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas (RCTFP) 

 21.902,00 

01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentações  3.980,00 

01 03 05 02 02 Segurança Social - Regime Geral  17.922,00 

01 03 05 03 Outros  1,00 

01 03 09 Seguros  2.185,00 

01 03 09 01 Seguro de acidentes no Trabalho e doenças profissionais  2.185,00 

01 03 10 Outras despesas de segurança social  1,00 

01 03 10 99 Outras despesas de segurança social  1,00 

02 Aquisição  de bens e serviços  30.843,00 

02 01 Aquisição de bens  9.760,00 

02 01 02 Combustíveis e lubrificantes  4.700,00 

02 01 02 01 Gasolina  700,00 

02 01 02 01 02 Gerador / Roçadora e outros  700,00 

02 01 02 02 Gasóleo  3.800,00 

02 01 02 02 01 Gásoleo das viaturas do Setor da Limpeza  3.800,00 

02 01 02 99 Outros  200,00 

02 01 04 Limpeza e higiene  300,00 

02 01 07 Vestuário e artigos pessoais  1.150,00 

02 01 12 Material de transporte - Peças  250,00 

02 01 12 01 Peças das viaturas do Sector da Limpeza  250,00 

02 01 17 Ferramentas e utensílios  200,00 

02 01 21 Outros bens  3.160,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 04 00 00 Limpeza, Ambiente, Saneamento 

02 01 21 02 Material de desgaste de oficina  160,00 

02 01 21 99 Outros  3.000,00 

02 02 Aquisição de serviços  21.083,00 

02 02 03 Conservação de bens  5.500,00 

02 02 03 01 IPO, revisões e reparações das viaturas  4.500,00 

02 02 03 01 01 Reparações, Revisões e IPO das viaturas do Setor da Limpeza  4.500,00 

02 02 03 02 Outras reparações e conservações  1.000,00 

02 02 09 Comunicações  951,00 

02 02 09 02 Móveis  950,00 

02 02 09 99 Outros  1,00 

02 02 10 Transportes  6.051,00 

02 02 10 01 Portagens / Estacionamentos  50,00 

02 02 10 02 Subsídio de Transporte (ao Km)  500,00 

02 02 10 03 Passes Sociais/Bilhetes  5.500,00 

02 02 10 99 Outros  1,00 

02 02 12 Seguros  2.465,00 

02 02 12 02 Seguro das viaturas  2.150,00 

02 02 12 02 01 Seguro das viaturas do Sector da Limpeza  2.150,00 

02 02 12 03 Seguro responsabilidade Civil de laboração de máquinas - Setor Limpeza  315,00 

02 02 15 Formação  2.000,00 

02 02 20 Outros trabalhos especializados  1,00 

02 02 20 04 Protocolos Interesses comuns com as Freguesia  1,00 

02 02 22 Serviços de saúde  415,00 

02 02 22 01 Medicina no Trabalho  414,00 

02 02 22 99 Outros  1,00 

02 02 25 Outros serviços  3.700,00 

02 02 25 99 Outros Serviços  3.700,00 

03 Juros e outros encargos  2,00 

03 03 Juros de locação financeira  1,00 

03 03 05 Material de transporte  1,00 

03 03 05 01 Juros de material de transporte em Leasing  1,00 

03 03 05 01 01 Juros locação financeira  1,00 

03 05 Outros juros  1,00 

03 05 02 Outros  1,00 

03 05 02 99 Outros  1,00 

06 Outras despesas correntes  101,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 04 00 00 Limpeza, Ambiente, Saneamento 

06 02 Diversas  101,00 

06 02 03 Outras  101,00 

06 02 03 01 Outras restituições  1,00 

06 02 03 05 Outras  100,00 

06 02 03 05 01 Outras  100,00 

Total das  DESPESAS CORRENTES  183.777,00 

DESPESAS DE CAPITAL 

07 Aquisição de bens de capital  8.602,00 

07 01 Investimentos  8.600,00 

07 01 06 Material de transporte  7.500,00 

07 01 06 02 Outro  7.500,00 

07 01 06 02 01 Material de Transporte - outro  7.500,00 

07 01 11 Ferramentas e utensílios  1.000,00 

07 01 15 Outros investimentos  100,00 

07 01 15 99 Outros investimentos  100,00 

07 01 15 99 02 Outros Investimentos - Investimento  100,00 

07 02 Locação financeira  2,00 

07 02 05 Material de transporte  1,00 

07 02 05 01 Locação financeira (Capital)  1,00 

07 02 07 Maquinaria e equipamento  1,00 

07 02 07 99 Outros  1,00 

Total das  DESPESAS DE CAPITAL  8.602,00 

Total Órgão 04 00 00  192.379,00 

Pág. 17 



 
 
 

 

  Página 81 

 

  

Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 05 00 00 Educação, Ação Social e Saúde 

DESPESAS CORRENTES 

02 Aquisição de bens e serviços  7.010,00 

02 01 Aquisição de bens  2.525,00 

02 01 04 Limpeza e higiene  25,00 

02 01 15 Prémios, condecorações e ofertas  550,00 

02 01 15 01 Prémios, condecorações e ofertas - Educação  250,00 

02 01 15 02 Prémios, condecorações e ofertas - Ação Social  50,00 

02 01 15 03 Prémios, Condecorações e ofertas - Festa do Idoso  200,00 

02 01 15 04 Prémios, condecorações e ofertas - Saúde  50,00 

02 01 20 Material de educação, cultura e recreio  50,00 

02 01 21 Outros bens  1.900,00 

02 01 21 03 Outros bens - Educação  100,00 

02 01 21 04 Outros bens - Ação Social  700,00 

02 01 21 05 Outros bens - Festa do Idoso  1.000,00 

02 01 21 10 Outros bens - Saúde  100,00 

02 02 Aquisição de serviços  4.485,00 

02 02 03 Conservação de bens  250,00 

02 02 03 02 Outras reparações e conservações  250,00 

02 02 12 Seguros  1.233,00 

02 02 12 01 Seguro das instalações  1,00 

02 02 12 01 01 Seguros  1,00 

02 02 12 02 Seguro das viaturas  1.231,00 

02 02 12 02 01 Seguro automóvel das viaturas cedidas As. Sol. Soc. GPAG  1.230,00 

02 02 12 02 02 Seguro automóvel outras viaturas  1,00 

02 02 12 99 Outros  1,00 

02 02 19 Assistência técnica  102,00 

02 02 19 01 Fotocopiadoras das escolas  1,00 

02 02 19 02 Assistência técnica da plataforma elevatória  100,00 

02 02 19 99 Outros  1,00 

02 02 25 Outros serviços  2.900,00 

02 02 25 01 Outros serviços - Educação  1.000,00 

02 02 25 02 Outros serviços - Ação Social  1.200,00 

02 02 25 03 Outros serviços- Festa do Idoso  250,00 

02 02 25 04 Outros serviços - Saúde  300,00 

02 02 25 99 Outros Serviços  150,00 

04 Transferências correntes  2.920,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 05 00 00 Educação, Ação Social e Saúde 

04 07 Instituições sem fins lucrativos  2.920,00 

04 07 01 Instituições sem fins lucrativos  2.920,00 

04 07 01 01 Instituições sem fins lucrativos - Educação  300,00 

04 07 01 02 Escolas - transferência para expediente e limpeza  2.020,00 

04 07 01 03 Instituições sem fins lucrativos - Ação Social  300,00 

04 07 01 04 Instituições sem fins lucrativos - Saúde  300,00 

06 Outras despesas correntes  51,00 

06 02 Diversas  51,00 

06 02 03 Outras  51,00 

06 02 03 01 Outras restituições  1,00 

06 02 03 05 Outras  50,00 

06 02 03 05 01 Outras  50,00 

Total das DESPESAS CORRENTES  9.981,00 

DESPESAS DE CAPITAL 

07 Aquisição de bens de capital  301,00 

07 01 Investimentos  301,00 

07 01 06 Material de transporte  1,00 

07 01 06 02 Outro  1,00 

07 01 06 02 01 Material de Transporte - outro  1,00 

07 01 15 Outros investimentos  300,00 

07 01 15 02 Outros investimentos - Educação  200,00 

07 01 15 03 Outros investimentos - Ação Social  100,00 

Total das DESPESAS DE CAPITAL  301,00 

Total Órgão 05 00 00  10.282,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 06 00 00 Património, Cultura, Desp. Temp. Livres 

DESPESAS CORRENTES 

01 Despesas com o pessoal  13.731,00 

01 01 Remunerações certas e permanentes  10.611,00 

01 01 04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho  8.201,00 

01 01 04 01 Pessoal em funções  8.198,00 

01 01 04 01 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  8.198,00 

01 01 04 02 Alterações obrigatórias de posicionamento remuneratório  1,00 

01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 03 Alterações facultativas de posicionamento remuneratório  1,00 

01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 04 04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho  1,00 

01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado  1,00 

01 01 06 Pessoal contratado a termo  1,00 

01 01 06 04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho  1,00 

01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avença  1,00 

01 01 09 Pessoal em qualquer outra situação  2,00 

01 01 09 01 Pessoal destacado - Estagiários/Contrato Emprego Inserção  1,00 

01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 12 Suplementos e prémios  1,00 

01 01 13 Subsidio de refeição  1.036,00 

01 01 13 01 Subsidio de refeição do pessoal dos quadros - Regime de contrato individual 
de trabalho 

 1.035,00 

01 01 13 01 02 Subsídio refeição pessoal a contrato por tempo indeterminado  1.034,00 

01 01 13 01 03 Subsídio refeição pessoal a contrato termo certo/incerto  1,00 

01 01 13 02 Subsidio de refeição do pessoal em qualquer outra situação  1,00 

01 01 14 Subsídio de férias e de Natal  1.368,00 

01 01 14 01 Subsídio de férias e de Natal do pessoal dos quadros - Regime de contrato 
individual de trabalho 

 1.368,00 

01 01 14 01 02 Subsídio de férias e de Natal pessoal a contrato por tempo indeterminado  1.367,00 

01 01 14 01 03 Subsidio de férias e de Natal pessoal a contrato por termo certo/incerto  1,00 

01 01 15 Remunerações por doença e maternidade / paternidade  1,00 

01 02 Abonos variáveis ou eventuais  277,00 

01 02 02 Horas extraordinárias  50,00 

01 02 04 Ajudas de custo  1,00 

01 02 05 Abono para falhas  173,00 

01 02 12 Indemnizações por cessação de funções  1,00 

01 02 13 Outros suplementos e prémios  2,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 06 00 00 Património, Cultura, Desp. Temp. Livres 

01 02 13 01 Prémios de Desempenho  1,00 

01 02 13 99 Outros  1,00 

01 02 14 Outros abonos em numerário ou espécie  50,00 

01 02 14 01 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e 

feriados 
 50,00 

01 03 Segurança social  2.843,00 

01 03 01 Encargos com a saúde  100,00 

01 03 01 01 Comparticipação para o Serviço Nacional de Saúde  100,00 

01 03 05 Contribuições para a segurança social  2.672,00 

01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários públicos (ADSE)  380,00 

01 03 05 02 Segurança Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas (RCTFP) 

 2.291,00 

01 03 05 02 02 Segurança Social - Regime Geral  2.291,00 

01 03 05 03 Outros  1,00 

01 03 09 Seguros  70,00 

01 03 09 01 Seguro de Acidentes no Trabalho e doenças profissionais  70,00 

01 03 10 Outras despesas de segurança social  1,00 

01 03 10 99 Outras despesas de segurança social  1,00 

02 Aquisição de bens e serviços  14.660,00 

02 01 Aquisição de bens  3.781,00 

02 01 03 Munições, explosivos e artifícios  1,00 

02 01 04 Limpeza e higiene  100,00 

02 01 15 Prémios, condecorações e ofertas  1.550,00 

02 01 15 01 Prémios, condecorações e ofertas - Cultura  200,00 

02 01 15 02 Prémios, condecorações e ofertas - Desporto e Tempos Livres  250,00 

02 01 15 03 Prémios, condecorações e ofertas - 25 de Abril  200,00 

02 01 15 05 Prémios, condecorações e ofertas - Ofertas de Natal  500,00 

02 01 15 99 Prémios, condecorações e ofertas - Agenda Cultural  400,00 

02 01 21 Outros bens  2.130,00 

02 01 21 06 Outros bens - Cultura  260,00 

02 01 21 07 Outros bens - Desporto e Tempos Livres  50,00 

02 01 21 08 Outros bens - 25 de Abril  110,00 

02 01 21 09 Outros bens - Festas de Natal  710,00 

02 01 21 99 Outros bens - Agenda Cultural  1.000,00 

02 02 Aquisição de serviços  10.879,00 

02 02 01 Encargos das instalações  6.501,00 

02 02 01 01 Consumo de Eletricidade  6.500,00 

02 02 01 02 Consumo de Água  1,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 06 00 00 Património, Cultura, Desp. Temp. Livres 

02 02 03 Conservação de bens  300,00 

02 02 03 02 Outras reparações e conservações  300,00 

02 02 09 Comunicações  101,00 

02 02 09 01 Fixas  100,00 

02 02 09 99 Outros  1,00 

02 02 10 Transportes  4,00 

02 02 10 01 Portagens / Estacionamentos  1,00 

02 02 10 02 Subsídio de Transporte (ao Km)  1,00 

02 02 10 03 Passes Sociais / Bilhetes  1,00 

02 02 10 99 Outros  1,00 

02 02 12 Seguros  401,00 

02 02 12 03 Responsabilidade Civil - Parques Infantis  350,00 

02 02 12 04 Provas desportivas  50,00 

02 02 12 99 Outros  1,00 

02 02 15 Formação  300,00 

02 02 19 Assistência técnica  100,00 

02 02 19 01 Fotocopiador do Polo Biblioteca  100,00 

02 02 22 Serviços de saúde  30,00 

02 02 22 01 Medicina no Trabalho  30,00 

02 02 25 Outros Serviços  3.142,00 

02 02 25 04 Outros - 25 de Abril  440,00 

02 02 25 05 Outros - Feira de Santiago  1,00 

02 02 25 06 Outros - Festa Moinho Maré da Mourisca  1,00 

02 02 25 07 Outros - Festa de Natal  1.700,00 

02 02 25 99 Outros serviços - Agenda Cultural  1.000,00 

04 Transferências correntes  5.500,00 

04 07 Instituições sem fins lucrativos  5.500,00 

04 07 01 Instituições sem fins lucrativos  5.500,00 

04 07 01 01 Transferências para instituições sem fins lucrativos  5.500,00 

06 Outras despesas correntes  51,00 

06 02 Diversas  51,00 

06 02 03 Outras  51,00 

06 02 03 01 Outras restituições  1,00 

06 02 03 05 Outras  50,00 

06 02 03 05 01 Outras  50,00 

Total das DESPESAS CORRENTES  33.942,00 
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Ano: 2016  
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(Unidade: EUR) 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Código Designação Montante 

 06 00 00 Património, Cultura, Desp. Temp. Livres 

DESPESAS DE CAPITAL 

07 Aquisição de bens de capital  351,00 

07 01 Investimentos  351,00 

07 01 07 Equipamento de informática  1,00 

07 01 08 Software Informático  50,00 

07 01 09 Equipamento administrativo  100,00 

07 01 09 99 Outros  100,00 

07 01 15 Outros investimentos  200,00 

07 01 15 04 Outros investimentos - Cultura  100,00 

07 01 15 05 Outros investimentos - Desporto e Tempos Livres  100,00 

Total das DESPESAS DE CAPITAL  351,00 

Total Órgão 06 00 00  34.293,00 

Total Geral  400.682,00 
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4.3 – CENTROS DE CUSTOS 

4.3.1 - Nota aos Centros de Custos 

Esta inovação de informação, criada no decorrer do ano 2015, é o resultado de tratamentos 

desenvolvidos na Contabilidade de Custos que está, naturalmente, centrada na ótica económica.  

Importa, portanto, considerar os CUSTOS e PROVEITOS que tenham sido originados ao longo da 

atividade das autarquias. 

Com exceções de custos extraordinários e de perdas financeiras não incorporáveis, todos os custos à 

partida são incorporáveis na medida em que todos eles (de natureza corrente ou de capital) decorrem 

de atividades desenvolvidas pela autarquia devidamente enquadradas nos Objetivos, Funções e 

Subfunções constantes dos classificadores oficiais obrigatórios da Classificação Funcional desenvolvida 

nas Grandes Opções do Plano.  

Conceitos de custos: 

 

 
DIRETOS 

 
Custos em que é possível controlarem a relação entre o consumo 
individualizado do fator e o objeto que originou esse custo (por exemplo, 
materiais aplicados numa obra, numa atividade, num serviço, etc.). 
 

 
 
 
 

INDIRETOS 

 
Restantes situações, pois tratam-se de custos consumidos de forma 
global por dois ou mais pontos de referência. Como tal, os custos 
indiretos deverão ser relacionados com o objeto de custo através de 
alguma base de imputação. É o caso, por exemplo, dos custos com 
manutenção, funcionamento dos edifícios, amortizações, comunicações, 
custos administrativos ou de gestão, etc. (os que se inserem no objetivo 
FUNÇÕES GERAIS e mais, propriamente, na Função Administração Geral 
no Classificador Funcional).  
 

 

Os documentos resultantes da implementação de uma parte importante da Contabilidade de Custos, 

servirão de base às subsequentes análises de interesse gestionário interno e de prestação de contas a 

entidades externas, nomeadamente à Câmara Municipal como informação indispensável sobre a 

aplicação dos recursos  postos à disposição da Junta de Freguesia, em resultado da Descentralização de 

Competências prevista na Lei n.º75/2013, de 3 de setembro, acompanhados dos respetivos relatórios 

sugeridos pelo município, cuja composição e elaboração, em escrita corrente, baseados nestes números, 

é da competência dos gestores autárquicos que conhecem bem a evolução (operacional e política)   das 

realizações de que resulta a análise das taxas de execução demonstradas contabilisticamente. 
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Código Descrição Valor 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Ano: 2016 4.3.2 – Estrutura dos Centro de Custos 

01 FUNÇÕES GERAIS  0,00€ 

0101 Serviços Gerais de Administração Pública  0,00€ 

010101 Administração Geral  0,00€ 

01010101 Despesas com pessoal - Eleitos  14.415,00€ 

01010102 Despesas com pessoal - Secretaria  22.786,00€ 

01010103 Aquisição de bens correntes (diversos)  1.254,00€ 

01010104 Combustíveis  1.650,00€ 

01010105 Aquisição de bens de investimento (diversos)  4.162,00€ 

01010106 Aquisição de serviços (diversos)  24.528,00€ 

01010107 Reparação e manutenção da viatura  100,00€ 

01010108 Comunicações móveis dos eleitos  1.000,00€ 

01010109 Comunicações diversas da Secretaria  1.700,00€ 

01010110 Outras  1.572,00€ 

01010111 Transferências  1,00€ 

010191 CMS - ACORDO DE EXECUÇÃO  0,00€ 

01019101 Administrativo afeto ao Acordo de Execução  14.463,00€ 

0102 Segurança e Ordem Pública  0,00€ 

010201 Proteção Civil e Luta contra incêndios  0,00€ 

01020101 Transferência para apoio à proteção civil e luta contra incêndios  250,00€ 

02 FUNÇÕES SOCIAIS  0,00€ 

0201 Educação  0,00€ 

020101 Ensino não superior  0,00€ 

02010101 Aquisição de bens correntes (diversos)  100,00€ 

02010102 Aquisição de bens de investimento (diversos)  100,00€ 

02010103 Aquisição de serviços (diversos)  100,00€ 

02010104 Outras  3,00€ 

02010105 Transferências para apoios diversos às escolas  100,00€ 

02010106 Transferências para expediente e limpeza das escolas  2.020,00€ 

020191 CMS - ACORDO DE EXECUÇÃO  0,00€ 

02019101 EB1/Montinho e Alto da Guerra  0,00€ 

0201910101 Aquisição de bens correntes (diversos) - Montinho e Alto da Guerra  1,00€ 

0201910102 Aquisição de bens de investimento (diversos) - Montinho e Alto da Guerra  3.247,89€ 

0201910103 Aquisição de serviços (diversos) - Montinho e Alto da Guerra  500,00€ 

02019102 EB1 Gâmbia  0,00€ 

0201910201 Aquisição de bens correntes (diversos) - Gâmbia  1,00€ 

0201910202 Aquisição de bens de investimento (diversos) - Gâmbia  998,00€ 

0201910203 Aquisição de serviços (diversos) - Gâmbia  1,00€ 

02019103 Área dos logradouros  0,00€ 

0201910301 Aquisição de bens correntes (diversos) - Logradouros  1,00€ 

0201910302 Aquisição de bens de investimento (diversos) - Logradouros  2.462,24€ 

0201910303 Aquisição de serviços (diversos) - Logradouros  1,00€ 

0202 Saúde  0,00€ 

020201 Serviços individuais de saúde  0,00€ 

02020101 Assistência na doença - SNS e ADSE pessoal não afeto protocolos  2.000,00€ 

02020102 Aquisição de bens correntes (diversos)  50,00€ 

02020103 Aquisição de serviços (diversos)  50,00€ 

02020104 Transferências  50,00€ 

02020191 Assistência na doença - SNS e ADSE pessoal afeto Acordo Execução - 
Limpeza 

 6.000,00€ 

02020192 Assistência na doença - SNS e ADSE pessoal afeto Acordo Execução - 
Espaços verdes 

 2.000,00€ 

02020193 Assistência na doença - SNS e ADSE pessoal afeto Protocolo 
Colaboração - Pólo Biblioteca 

 400,00€ 

0203 Segurança e Ação Social  0,00€ 

020301 Segurança Social  0,00€ 

02030101 Contribuições obrigatórias pessoal não afeto protocolos  9.131,31€ 

02030191 Contribuições obrigatórias - pessoal afeto Acordo Execução - Limpeza  15.000,00€ 

02030192 Contribuições obrigatórias - pessoal afeto Acordo Execução - Espaços 
verdes 

 5.000,00€ 

 137.198,44€ 
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Código Descrição Valor 

FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

Ano: 2016 Centro de Custos 

02030193 Contribuições obrigatórias - pessoal afeto Protocolo Colaboração - Pólo 
Biblioteca 

 1.868,69€ 

020302 Ação Social  0,00€ 

02030201 Aquisição de bens correntes (diversos)  415,00€ 

02030202 Aquisição de bens de investimento (diversos)  101,00€ 

02030203 Aquisição de serviços (diversos)  1.500,00€ 

02030204 Outras  51,00€ 

02030205 Transferências para apoio instituições sem fins lucrativos  300,00€ 

02030206 Festa anual do idoso da freguesia  1.450,00€ 

02030207 Piquenicão concelhio  360,00€ 

02030208 Passeio de Idosos da Freguesia  800,00€ 

02030209 Outros eventos no âmbito da ação social  100,00€ 

0204 Habitação e serviços coletivos  0,00€ 

020406 Proteção meio ambiente e conservação da natureza  0,00€ 

02040601 Despesas com pessoal - Setor Limpeza não afeto ao protocolo  1,00€ 

02040602 Aquisição de bens correntes (diversos)  500,00€ 

02040603 Combustíveis  1,00€ 

02040604 Fardamento  1,00€ 

02040605 EPI´s  1,00€ 

02040606 Aquisição de bens de investimento (diversos)  102,00€ 

02040607 Aquisição de serviços (diversos)  1.000,00€ 

02040608 Reparação e manutenção das viaturas  1,00€ 

02040609 Reparação das máquinas  1,00€ 

02040610 Comunicações  1,00€ 

02040611 Outras  100,00€ 

020491 CMS - ACORDO DE EXECUÇÃO  0,00€ 

02049101 Manutenção de espaços verdes  0,00€ 

0204910101 Despesas com pessoal - Espaços Verdes  35.000,00€ 

0204910102 Aquisição de bens correntes (diversos) - Espaços Verdes  1.359,00€ 

0204910103 Combustíveis - Espaços Verdes  1.500,00€ 

0204910104 Fardamento - Espaços Verdes  300,00€ 

0204910105 EPI´s - Espaços Verdes  200,00€ 

0204910106 Aquisição de bens de investimento (diversos) - Espaços Verdes  6.000,00€ 

0204910107 Aquisição de serviços (diversos) - Espaços Verdes  500,00€ 

0204910108 Reparação e manutenção das viaturas - Espaços Verdes  2.100,00€ 

0204910109 Reparação das máquinas - Espaços Verdes  500,00€ 

0204910110 Comunicações - Espaços Verdes  500,00€ 

02049102 Limpeza de vias e espaços públicos  0,00€ 

0204910201 Despesas com pessoal - Limpeza  80.000,00€ 

0204910202 Aquisição de bens correntes (diversos) - Limpeza  3.000,00€ 

0204910203 Combustíveis - Limpeza  5.000,00€ 

0204910204 Fardamento - Limpeza  2.000,00€ 

0204910205 EPI´s - Limpeza  1.350,00€ 

0204910206 Aquisição de bens de investimento (diversos) - Limpeza  6.000,00€ 

0204910207 Aquisição de serviços (diversos) - Limpeza  6.000,00€ 

0204910208 Reparação e manutenção das viaturas - Limpeza  10.000,00€ 

0204910209 Reparação das máquinas - Limpeza  1.000,00€ 

0204910210 Comunicações - Limpeza  1.156,00€ 

0205 Serviços culturais, recreativos e religiosos  0,00€ 

020501 Cultura  0,00€ 

02050101 Aquisição de bens correntes (diversos)  250,00€ 

02050102 Aquisição de bens de investimento (diversos)  51,00€ 

02050103 Aquisição de serviços (diversos)  250,00€ 

02050104 Outras  50,00€ 

02050105 Transferências para apoio instituições sem fins lucrativos - Cultura  100,00€ 

02050106 Agenda Cultural da Freguesia  500,00€ 

 310.519,13€ 
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02050107 Apoio a iniciativas culturais do CDCR Gâmbia  500,00€ 

02050108 Apoio a iniciativas culturais da UDR Pontes  500,00€ 

02050109 Apoio a iniciativas culturais do AGSC  500,00€ 

02050110 Apoio a iniciativas culturais da CHCE "Força de Todos"  300,00€ 

02050111 Apoio a iniciativas culturais da Assoc. Solid. Social Fregª GPAG  100,00€ 

02050112 Dia Mundial da Criança  500,00€ 

02050113 Feira de Santiago  500,00€ 

02050114 Festa do Moinho de Maré da Mourisca  1,00€ 

02050115 Festa de Natal das crianças  500,00€ 

02050116 Festa e ofertas de Natal dos colaboradores da freguesia  750,00€ 

02050193 CMS - PROTOCOLO DE COLABORAÇÃO - PÓLO DA BIBLIOTECA  0,00€ 

0205019301 Despesas com pessoal - Pólo da Biblioteca  10.653,50€ 

0205019302 Aquisição de bens correntes (diversos) - Pólo da Biblioteca  100,00€ 

0205019303 Ocupação dos Tempos Livres - Pólo da Biblioteca  100,00€ 

0205019304 Aquisição de bens de investimento (diversos) - Pólo da Biblioteca  1.200,00€ 

0205019305 Aquisição de serviços (diversos) - Pólo da Biblioteca  5.000,00€ 

0205019306 Comunicações - Pólo da Biblioteca  100,00€ 

020502 Desporto, Recreio e Lazer  0,00€ 

02050201 Aquisição de bens correntes (diversos)  3.015,00€ 

02050202 Aquisição de bens de investimento (diversos)  2.100,00€ 

02050203 Aquisição de serviços (diversos)  2.000,00€ 

02050204 Outras  50,00€ 

02050205 Transferências instituições sem fins lucrativos - Desporto e TL  200,00€ 

02050206 Apoio a iniciativas desportivas do CDCR Gâmbia  500,00€ 

02050207 Apoio a iniciativas desportivas da UDR Pontes  1.500,00€ 

02050208 Apoio a iniciativas desportivas do AGSC  500,00€ 

02050209 Apoio a iniciativas desportivas da CHCE "Força de Todos"  300,00€ 

02050210 Comemorações do 25 de Abril  850,00€ 

03 FUNÇÕES ECONÓMICAS  0,00€ 

0303 Transportes e comunicações  0,00€ 

030301 Transportes rodoviários  0,00€ 

03030101 Obras diversas na rede viária  3.000,00€ 

03030102 Requalificações  1.000,00€ 

03030103 Aquisição de serviços diversos para a rede viária  501,00€ 

0305 Outras funções económicas  0,00€ 

030501 Setor Obras  0,00€ 

03050101 Despesas com Pessoal - Setor Obras não afeto ao protocolo  1,00€ 

03050102 Aquisição de bens correntes (diversos)  1.000,00€ 

03050103 Combustíveis  250,00€ 

03050104 Fardamento  1,00€ 

03050105 EPI´s  1,00€ 

03050106 Aquisição de bens de investimento (diversos)  3.204,00€ 

03050107 Aquisição de serviços (diversos)  5.000,00€ 

03050108 Reparação e manutenção das viaturas  1.000,00€ 

03050109 Reparação das máquinas  100,00€ 

03050110 Comunicações  100,00€ 

03050111 Outras  50,00€ 

030591 CMS - ACORDO DE EXECUÇÃO  0,00€ 

03059101 Limpeza de vias e espaços públicos - Pessoal Setor 03  0,00€ 

0305910101 Despesas com pessoal - Limpeza - Pessoal Setor 03  27.663,37€ 

0305910102 Fardamento - Limpeza - Pessoal Setor 03  500,00€ 

0305910103 EPI´s - Limpeza - Pessoal Setor 03  500,00€ 

0305910104 Comunicações - Limpeza - Pessoal Setor 03  500,00€ 

030592 CMS - CONTRATO INTERADMINISTRATIVO  0,00€ 

03059201 Sinalização vertical não iluminada  0,00€ 

 387.210,00€ 
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0305920101 Aquisição de bens correntes (diversos) - Sinalização  250,00€ 

0305920102 Aquisição de bens de investimento (diversos) - Sinalização  1.000,00€ 

0305920103 Aquisição de serviços (diversos) - Sinalização  250,00€ 

03059202 Calçadas  0,00€ 

0305920201 Aquisição de bens correntes (diversos) - Calçadas  250,00€ 

0305920202 Aquisição de bens de investimento (diversos) - Calçadas  5.222,00€ 

0305920203 Aquisição de serviços (diversos) - Calçadas  5.000,00€ 

03059203 Placas Toponímicas  0,00€ 

0305920301 Aquisição de bens correntes (diversos) - Toponímia  250,00€ 

0305920302 Aquisição de bens de investimento (diversos) - Toponímia  1.000,00€ 

0305920303 Aquisição de serviços (diversos) - Toponímia  250,00€ 

 400.682,00€ 



JUNTA DE FREGUESIA DE GÂMBIA-PONTES-ALTO DA GUERRA 

 
 
 

Grandes Opções do Plano e Orçamento para 2016
 

  Página 92 

 

5 – NOTA FINAL 

Os elementos expostos nesta proposta a submeter à Assembleia de Freguesia, aos quais garantimos a 

mesma estrutura de apresentação de exercícios anteriores a fim de garantir o princípio da 

comparabilidade, permitem desenvolver, livremente, as mais variadas análises através da metodologia 

dos rácios, cuja técnica só terá sentido aplicar se os elementos contabilísticos disponíveis forem fiáveis, 

como são os que, neste momento, submetemos à apreciação e aprovação do órgão deliberativo e 

fiscalizador.    

A propósito, é conveniente salientar que no domínio das autarquias, os progressos de boas contas e 

transparência têm sido mais relevantes que na Administração Central, cujos organismos seguem menos 

as recomendações do Tribunal de Contas e, até, as do Tribunal Constitucional com reflexos orçamentais 

negativos, como é do conhecimento geral.  

Com efeito, o surgimento surpreendente dos chamados “buracos orçamentais” a nível do Orçamento do 

Estado, resultam dos serviços da Administração Central continuarem a revelar escassa fiabilidade, sendo 

a informação pouco percetível para o cidadão, devido ao grau de complexidade com que é tratada, 

tornando-a opaca. É indispensável, por isso, que a informação na administração pública seja mais clara e 

responsável, mais transparente e mais útil e credível para os cidadãos, com responsabilização adequada 

dos gestores dos gastos públicos. 

O sistema contabilístico baseado no POCAL e a filosofia que lhe está subjacente tem criado alguns 

problemas éticos aos profissionais da contabilidade (contabilistas certificados e responsáveis funcionais) 

pondo em causa patamares mais elevados da gestão autárquica, face a bases decisórias pouco 

consistentes e subjetivas de algumas das opções, mas que os profissionais autárquicos (na sua grande 

maioria) têm sabido, no dia-a-dia, constituírem-se como garante da credibilidade da informação 

financeira produzida e dos interesses da comunidade. A esses, integrantes de uma estrutura de 

funcionamento não efémera da autarquia, é justo tributar-lhes o reconhecimento pelo esforço, cada vez 

mais complexo, de acautelar um trabalho profícuo e competente através das funções que lhes tão 

atribuídas. 

Terminada a exposição do que nos pareceu como informação necessária na apresentação técnica dos 

documentos previsionais, contextualizada num ambiente político indefinido, a Junta de Freguesia coloca 

à apreciação e votação da Assembleia de Freguesia, como habitualmente, os importantes instrumentos 

de gestão que constituem as Grandes Opções do Plano e Orçamento para 2016, esperando que os 

mesmos mereçam dos elementos que integram a Assembleia de Freguesia uma aceitação positiva para 

que possam entrar em vigor a partir de 1 de janeiro de 2016. 

 

Freguesia de Gâmbia-Pontes-Alto da Guerra, 11 de novembro de 2015 

O Órgão Executivo 

 

 


